SZCZEGOLOWE KRYTERIA
WYSTAWIANIA CZASTKOWYCH OCEN POZYTYWNYCH
DOTYCZACYCH DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
NA WYDZIALE ELEKTRYCZNYM

Czastkowa ocene¢ dostateczna dotyczacag dzialalnosci dydaktycznej otrzymuje nauczyciel
akademicki bedacy pracownikiem dydaktycznym lub badawczo-dydaktycznym, na stanowisku
asystenta, adiunkta, profesora uczelni lub profesora, ktéry spetnil minimalne wymagania
odnosnie oceny pozytywnej za dzialalno$¢ dydaktyczna, o ktorych mowa w § 12 Regulaminu
oceny okresowej nauczycieli akademickich Politechniki Wroclawskiej (ZW 75/2022).

Zasady ustalania oceny czastkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku asystenta
podlegajacych ocenie po raz pierwszy

Czastkowa ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spelnia warunki oceny
dostatecznej i wykazat si¢ trzema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry speknit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ czterema aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ piecioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku adiunkta
podlegajacych ocenie po raz pierwszy

Czastkowa ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry spelnia warunki oceny
dostatecznej 1 wykazal si¢ trzema aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry speknit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ czterema aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ piecioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, w tym aktywnos¢:

w zakresie przygotowania nowych materiatéw dydaktycznych lub w zakresie
wspotpracy krajowej lub migdzynarodowej w obszarze ksztalcenia.



Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni i profesora
podlegajacych ocenie po raz pierwszy

Czastkowg ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla oceny
dostatecznej 1 wykazat si¢ czterema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ sze§cioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowg ocen¢ wyrézniajacg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazat si¢ o§mioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, w tym aktywnosci:

w zakresie przygotowania nowych materiatow dydaktycznych (ew. kierowania
pracami nad ich przygotowaniem) lub w zakresie kierowania pracami nad realizacja
wspolpracy krajowej lub miedzynarodowej w obszarze ksztatcenia.



Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku asystenta
podlegajacych ocenie po raz drugi i kolejny

Czastkowg ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry spelnia warunki oceny
dostatecznej 1 wykazat si¢ czterema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ piecioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowg ocen¢ wyrézniajacg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ szeScioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Zasady ustalania oceny czastkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku adiunkta
podlegajacych ocenie po raz drugi i kolejny

Czastkowa ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory speinia warunki oceny
dostatecznej i wykazat si¢ czterema aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry spehnit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazat si¢ piecioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ sze§cioma aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, w tym aktywnos¢:

w zakresie przygotowania nowych materiatéw dydaktycznych lub w zakresie
wspotpracy krajowej lub migdzynarodowej w obszarze ksztalcenia.

Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni i profesora
podlegajacych ocenie po raz drugi i kolejny

Czastkowg ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla oceny
dostatecznej 1 wykazat si¢ piecioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ siedmioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od
A.2. do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrézniajacg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazat si¢ dziewiecioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od
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A.2. do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, w tym aktywnosci:

w zakresie przygotowania nowych materiatow dydaktycznych (ew. kierowania
pracami nad ich przygotowaniem) lub w zakresie kierowania pracami nad realizacja
wspotpracy krajowej lub migdzynarodowej w obszarze ksztalcenia.



Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku asystenta

Czastkowa ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spelnia warunki oceny
dostatecznej 1 wykazatl si¢ dwoma aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry speknit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazal si¢ trzema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ czterema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku adiunkta

Czastkowa ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spelnia warunki oceny
dostatecznej 1 wykazatl si¢ dwoma aktywnosciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry speknit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazal si¢ trzema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ czterema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, w tym aktywnos¢:

w zakresie przygotowania nowych materiatéw dydaktycznych lub w zakresie
wspotpracy krajowej lub migdzynarodowej w obszarze ksztalcenia.

Zasady ustalania oceny czgstkowej za dzialalnos¢ dydaktyczna
dla nauczycieli akademickich badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni

Czastkowa ocene dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla oceny
dostatecznej 1 wykazat si¢ trzema aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktéry speknit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazat si¢ piecioma aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ wyrdzniajaca otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ siedmioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od
A.2. do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.



Zasady ustalania oceny czastkowej za dzialalnos¢ dydaktycznag
dla nauczycieli akademickich badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku profesora

Czastkowg ocen¢ dobra otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla oceny
dostatecznej 1 wykazal si¢ trzema aktywnos$ciami wymienionymi w punktach od A.2. do A.8.
Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowa ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetnit kryteria dla
oceny dostatecznej i wykazat si¢ piecioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od A.2.
do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.

Czastkowg ocen¢ wyrézniajacg otrzymuje nauczyciel akademicki, ktory spetit kryteria dla
oceny dostatecznej 1 wykazat si¢ siedmioma aktywno$ciami wymienionymi w punktach od
A.2. do A.8. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.



