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Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) ustala sig plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Dziat Dostepnoéci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami realizuje zadania z zakresu koordynacji
zapewniania Dostepnosci.

Dziatania przyjete w Planie powinny byé podejmowane w porozumieniu z koordynatorem

ds. dostepnoséci — Dziatem Dostepnoéci i Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnoséciami, w tym z osobg
wyznaczong do realizacji dziatan z danego zakresu dostepnosci: architektonicznej, cyfrowej

i informacyjno-komunikacyjnej. Realizacja dziatari uzalezniona bedzie od mozliwosci finansowych
organizacyjnych Jednostek Politechniki Wroctawskie;.



Stownik terminéw uzytych w Planie:

Administrator obiektu Wyznaczone osoby z: Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego, Dziatu Domoéw Studenckich, Osrodkow
Dydaktycznych PWr i Dziatu Zarzadzania Obiektami
Socjalnymi PWr

BIP Biuletyn Informacji Publicznej
i Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej
CWINT s e .
Politechniki Wroctawskiej
DD Deklaracja Dostepnosci
bDO Dziat Dostepnosci i Wsparcia Oséb
z Niepetnosprawnosciami
DSM Dziat Spraw Miedzynarodowych
ETR ang. Easy-To-Read - tekst tatwy do czytania i rozumienia
dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng
Jednostka

Jednostka organizacyjna (wydziat, instytut, katedra, szkota
doktorska, filia), komadrka organizacyjna (administracja
uczelni), jednostka ogélnouczelniana, jednostka

o charakterze doswiadczalnym lub ustugowym, centrum
badawcze

Koordynator ds. dostepnosci  Dziat Dostepnosci i Wsparcia Oséb
z Niepetnosprawnosciami

PWr Politechnika Wroctawska

Slwz Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia
Slo Studium Jezykéw Obcych PWr

SWiF Studium Wychowania Fizycznego i Sportu PWr

ang. Web Content Accessibility Guidelines - wytyczne

WCAG P
dotyczace dostepnosci tresci internetowych

Zespot ds. Dostepnosci Komdrka organizacyjna Dziatu Dostepnosci i Wsparcia
0Osdb z Niepetnosprawnosciami



Plan dziatarn w kierunku poprawy dostepnosci architektonicznej
w Politechnice Wroctawskiej

Tabela 1. Plan dziatah z zakresu dostepnosci architektonicznej

Osoba / Jednostka .
Lp. | Zakres dziatalnosci Sposdb realizacji odpowiedzialna za Prze\:lvldyw?ny -
o termin realizacji
realizacje
L Sporzadzenie Raportu Sporzadzenie raportu zgodnie | Koordynator Marzec 2021
o stanie zapewnienia z zgodnie z art. 11 ustawy ds. dostepnosci
dostepnosci osobhom ze z dnia 19 lipca 2019 .
szczegblnymi potrzebami o Zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie
dostepnosci architektonicznej
(pkt 2 raportu)
y Przeprowadzenie analizy Analiza dostepnosci obiektéw | Administratorzy Caty okres -
dostepnoéci obiektéw PWr | PWr na podstawie ankiet obiektéw; realizacja
wypetnionych przez Koordynator w trybie
administratoréw obiektow ds. dostepnosci ciagtym,
w zaleznosci od
potrzeb
3 Wykonanie eksperckich Przeprowadzenie petnych Koordynator Caty okres -
audytow w zakresie audytdw wszystkich obiektéw | ds. dostepnosci realizacja
dostosowania obiektéw do | PWr w zakresie dostepnosci w tryhie
potrzeb oséh architektonicznej, ciggtym,
z niepetnosprawnosciami inwentaryzacje, dokumentacja w zaleznosci od
fotograficzna potrzeb
A Tworzenie deklaracji Umieszczanie deklaracji Koordynator Caty okres -
dostepnosci dostepnosci architektonicznej | ds. dostepnosci realizacja
architektonicznej obiektéw | obiektdw na stronie w trybie
PWr http://dostepnosc.pwr.edu.pl/ ciggtym,
dostepnosc- w zaleznosci od
architektoniczna/deklaracje- potrzeb
dostepnosci-budynkow
< Biezgcy nadzér nad Planowane inwestycje na lata | Koordynator Caty okres -
prowadzonymi remontami | 2020-2024, majace na celu ds. dostepnosci realizacja
i budowami obiektéw PWr | poprawe dostepnosci w trybie
w zakresie dostosowania obiektow PWr znajduja sie ciagtym,

ich do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami

w zatgczniku 1 oraz na stronie
http://dostepnosc.pwr.edu.pl/

w zaleznosci od
potrzeb




dostepnosc-
architektoniczna/planowane-

inwestycje-na-2020-2024

. Wspdtpraca z innymi Przyjmowanie uwag, sugestii Koordynator Caty okres -
Jednostkami w zakresie i propozycji zmian dot. ds. dostepnosci realizacja
dostepnosci dostepnosci architektonicznej w trybie
architektonicznej od pracownikéw PWr oraz od ciagtym,

uzytkownikow obiektéw w zaleznosci od
potrzeb

7 Stworzenie standardu Przygotowanie zhioru zaleceri | Koordynator Grudzien 2021 —
dostepnosci i dobrych praktyk z zakresu ds. dostepnosci pierwsza wersja
architektoniczno- dostepnosci architektoniczno- '
urbanistycznego PWr urbanistycznej dla obiektéw

PWr

" Stworzenie standardu Przygotowanie zbioru zaleceri | Koordynator Grudzien 2021 —
projektowania informacji i dobrych praktyk z zakresu ds. dostepnosci pierwsza wersja
wizualnej w PWr projektowania informacji Sukcesywnie

wizualnej w obiektach PWr moderawana
i aktualizowana

9 Stworzenie standardu Przygotowanie zbioru zalecei | Koordynator Grudzien 2022 —
projektowania $ciezek i dobrych praktyk z zakresu ds. dostepnosci pierwsza wersja
dotykowych w PWr sciezek dotykowych w PWr

it Podnoszenie kwalifikacji Udziat w szkoleniach, kursach, | Koordynator Caty okres -

i wiedzy cztonkédw Zespotu | konferencjach z zakresu ds. dostepnosci realizacja

ds. Dostepnosci dostepnosci w trybie
ciagtym,
w zaleznosci od
potrzeb

4 Cykliczne spotkania 1. Wymiana doswiadczen, Koordynator Caty okres -
Zespotu ds. Dostepnosci wiedzy z zakresu wdrazania | ds. dostepnosci realizacja

dostepnosci w trybie
2. Opracowywanie zasad ciggtym,

wdrazania dostepnosci
3. Opracowywanie dobrych

praktyk z zakresu

wdrazania dostepnosci

w zaleznosci od
potrzeb




Plan dziatan w kierunku poprawy dostepnosci cyfrowej
w Politechnice Wroctawskiej

Tabela 2. Plan dziatan z zakresu dostepnosci cyfrowej

Osoba / Jednostka

Przewidywany

Lp. | Zakres dziatalnodci Sposdb realizacji odp-owifedzialna za I
realizacje
1 Szczegotowy przeglad 1. Przeglad wszystkich Koordynator Caty okres -
stron w domenie podstron na danej stronie, | ds. dostepnosci realizacja
pwr.edu.pl (w pierwszej zamieszczanych na nich w trybie
kolejnosci: strona gtéwna, tresci pod katem ciggtym,
rekrutacja, BIP, CWINT, zgodnosci z wytycznymi w zaleznosci
strony wydziatowe i strony WCAG 2.1 od potrzeh
zamiejscowych osrodkdéw, | 2. Utworzenie plikdw excel
a takze m.in., SIO, DSM, (osobny dla kazdej strony)
SWIF, z informacjami na temat
dostepnosc.pwr.edu.pl, danej podstrony,
DDO) wykazanych bteddw,
sugerowanych poprawek
iich priorytetéw
2 Szczegbtowy przeglad 1. Przeglad wiekszosci Koordynator Caty okres -
e-dokumentéw dokumentdw znajdujacych | ds. dostepnosci realizacja
umieszczanych na sie na stronach i w trybie
stronach w domenie podstronach pod katem ciggtym,
pwr.edu.pl zgodnosci z wytycznymi w zaleznosci
WCAG 2.1 od potrzeb
2. Utworzenie plikow excel
z informacjami na temat
sprawdzonych
dokumentéw, btedéw
w nich wystepujacych,
sugerowanych poprawek
i ich priorytetéw
3 Biezgcy monitoring 1. Cykliczny i systematyczny Koordynator Caty okres -
umieszczanych tresci przeglad redagowanych ds. dostepnosci realizacja
i dokumentow na stronach tresci pod katem zgodnosci w trybie
internetowych w domenie z ustawa o dostepnosci ciagtym,
pwr.edu.pl cyfrowe;j. w zaleznosci
2. Kontakt z redaktorami od potrzeb




W razie zauwazonych
nieprawidtowosci

Biezgcy monitoring
multimedidw i elementdow
w mediach
spotecznosciowych

1. Cykliczny i systematyczny
przeglad zamieszczanych
tresci

3. Wspétpraca
z administratorami mediéw

Administratorzy
mediow

spotecznosciowych

Caty okres -
realizacja

w trybie
ciggtym,

w zaleznosci

spotecznosciowych od potrzeb
w zakresie dostepnosci
cyfrowej

Sporzadzenie Raportu Sporzadzenie raportu zgodnie | Koordynator Marzec 2021

o stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami

z zgodnie z art. 11 ustawy

z dnia 19 lipca 2019 r.

o0 zapewnieniu dostepnosci
osohom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie
dostepnosci cyfrowej (pkt 2
raportu)

ds. dostepnosci

Informacja w BIP

o Koordynatorze

ds. dostepnosci i o planie
dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci cyfrowej PWr

Redaktor BIP dodaje
informacje dotyczace
koordynatora ds. dostepnosci
i planu dziatania na rzecz
poprawy dostepnosci na
stronie Biuletynu Informacji

Redaktor BIP

Wrzesien 2021

Publicznej
Monitorowanie 1. Wspétpraca przy tworzeniu | Koordynator Caty okres -
dziatalnosci i wspotpraca SIWZ, zapytan ofertowych, | ds. dostgpnosci realizacja
w zakresie dostepnosci wspotpraca przy odbiorach w trybie
cyfrowej z Jednostkami systemadw informatycznych ciagtym,
PWr lub materiatow w zaleznosci
multimedialnych od potrzeb
2. Konsultacje/warsztaty
prowadzone przez
Koordynatora ds.
dostepnosci w temacie
dostepnosci cyfrowej dla
Jednostek PWr
Szkolenia pracownikow 1. Przeprowadzanie szkolen Koordynator Caty okres -




(indywidualnych,
grupowych) o tematyce:

e tworzenie dostepnych
dokumentow
elektronicznych

e redagowanie dostepnej
tresci strony
internetowej

e dostepne media

spotecznosciowe
e dostepne multimedia
Mozliwos¢ personalizacji
szkolen

Zapisy u Koordynatora
ds. dostepnosci

Stworzenie kursu
e-learningowego

w temacie dostepnosci
cyfrowej

ds. dostepnosci

realizacja

w trybie
ciggtym,

w zaleznosci

od potrzeb

Eksperckie audyty stron
internetowych wraz

z badaniem stron

z uzytkownikiem

z niepetnosprawnoscia

Przeprowadzenie petnych
audytéw wybranych stron
internetowych w domenie
pwr.edu.pl

e Audyty bedg zawieraty
czesc ekspercka oraz
czes$c badania
z uzytkownikiem
z niepetnosprawnoscia

e Audyty beda zawieratly
opisy btedéw
wystepujacych na
stronach wraz
z rekomendacjami
dotyczacymi poprawek

Koordynator
ds. dostepnosci

Caty okres -
realizacja

w tryhie
ciggtym,

w zaleznosci

od potrzeb

10

Tworzenie DD stron
w domenie pwr.edu.pl

Przygotowanie szablonu
DD zgodnego z wymogami
Ministerstwa Cyfryzacji

Koordynator
ds. dostepnosci,
redaktorzy stron

Caty okres -
realizacja
w trybie




2. Tworzenie i umieszczanie
DD na stronie

ciggtym,
w zaleznosci

dostepnosc.pwr.edu.pl, od potrzeb
tworzenie hiperfgczy do
DD w stopkach stron
w domenie pwr.edu.pl
3. Aktualizowanie tresci DD
po zhaczacych zmianach
na stronie lub raz w roku.

11 Przygotowanie instrukcji Ogdlne instrukcje tworzenia Koordynator Caty okres -
tworzenia dostepnych dokumentéw elektronicznych | ds. dostepnosci realizacja
cyfrowo dokumentéw w formatach: doc, ppt, pdf, xIs w trybie
elektronicznych w réznych ciggtym,
formatach w zaleznosci

od potrzeb

12 Przygotowanie szablonéw | Szablony prezentacji, Koordynator Caty okres -
dokumentow dokumentéw tekstowych wraz | ds. dostepnosci realizacja
elektronicznych w réznych | z instrukcjami ich w trybie
formatach wykorzystania ciggtym,

w zaleznosci
od potrzeb

13 | Tworzenie Przygotowywanie materiatéw | Koordynator Grudzien 2021
wytycznych/standardéw indywidualnych oraz ogélnych | ds. dostepnosci — pierwsza
i przygotowywanie majacych na celu poprawe wersja
materiatéw pomocniczych | dostepnosci cyfrowej w PWr Caly okres -
z zakresu dostepnosci realizacja
cyfrowej w trybie

ciagtym,
w zaleznosci
od potrzeb

14 Redakcja Otwartego Przygotowanie zbioru zalecert | Koordynator Grudzien 2021
Standardu Tworzenia i dobrych praktyk w tworzeniu | ds. dostepnosci — pierwsza
Materiatéw Dydaktycznych | materiatéw dydaktycznych wersja

w zakresie nauk Scistych
15 Przygotowanie wniosku z Przygotowanie wniosku w Koordynator Marzec 2022

zgdaniem o zapewnienie
dostepnosci cyfrowej

réznych formatach oraz
instrukcji wypetniania dla
whnioskodawcdw.

ds. dostepnosci




Przygotowanie wewnegtrznej
procedury obstugi wnioskow.

16

Redagowanie strony
dostepnosc.pwr.edu.pl
w zakresie dostepnosci

1. Redagowanie strony

2. Umieszczanie informacji
dotyczacych dostepnosci,
stworzenie bazy wiedzy nt.

Koordynator
ds. dostepnosci

Caty okres -
realizacja
w trybie
ciagtym,

dostepnosci w zaleznosci
3. Promowanie strony od potrzeb
i standardéw dostepnosci
17 | podnoszenie kwalifikacji Udziat w szkoleniach, kursach, | Koordynator Caty okres -
i wiedzy cztonkdw Zespotu | konferencjach z zakresu ds. dostepnosci realizacja
ds. Dostepnosci dostepnosci w trybie
ciagtym,
w zaleznosci
od potrzeb
18 Cykliczne spotkania 1. Wymiana doswiadczen, Koordynator ds. Caty okres -
cztonkéw Zespotu ds. wiedzy z zakresu dostepnosci realizacja
Dostepnosci wdrazania dostepnosci w trybie
2. Opracowywanie zasad ciggtym,
wdrazania dostepnosci w zaleznosci
3. Opracowywanie dobrych od potrzeb

praktyk z zakresu
wdrazania dostepnosci

10




Plan dziatan w kierunku poprawy dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej w Politechnice Wroctawskiej

Tabela 3. Plan dziata z zakresu dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

Lp.

Zakres dziatalnosci

Sposdb realizacji

Osoba / Jednostka
odpowiedzialna za
realizacje

Przewidywany
termin
realizacji

Biezacy monitoring
dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej w PWr

1. Cykliczny i systematyczny
przeglad procedur,
obowigzujgcych w PWr
oraz form ich realizacji
pod katem dostosowania
ich do zasady
zapewnienia dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej

2. W razie koniecznosci
opracowanie i wdrazanie
niezbednych zmian
majacych na celu
zapewnienie minimalnych
wymagan w zakresie
dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej

3. Opiniowanie i wsparcie
we wdrazaniu nowych
procedur

Koordynator
ds. dostepnosci/
osoba

odpowiedzialna

w danej Jednostce

Caty okres -
realizacja

w trybie
ciggtym,

w zaleznosci
od potrzeb

Opracowanie i wdrozenie
aplikacji wspierajacych
zapewnienie dostepnosci

Opracowanie i uruchomienie
aplikacji w modutach:

1. Modut - Wsparcie pracy
nad dokumentami
studenckimi

2. Modut — kolejkowy

3. Modut —asystent
dostepnosci

Koordynator
ds. dostepnosci

Grudzien 2023

Sporzadzenie Raportu

o stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami

Sporzadzenie raportu
zgodnie z zgodnie z art. 11

ustawy z dnia 19 lipca 2019 .

o Zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami — w zakresie

Koordynator
ds. dostepnosci

Marzec 2021

11




dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej oraz
dostepie alternatywnym
(dziat 3 i 4 raportu)

Informacja w BIP

o Koordynatorze

ds. dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej i o planie
dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej PWr

Redaktor BIP dodaje
informacje dotyczace
koordynatora

ds. dostepnosci i planu
dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci na stronie
Biuletynu Informacji
Publicznej

Redaktor BIP

Wrzesien 2021

Opracowanie wzoru
whniosku o zapewnienie
dostepnosci, na wniosek

1. Stworzenie i publikacja
wzoru whiosku
0 zapewnienie

Koordynator
ds. dostepnosci,
osoba

Do korica IV
kwartatu 2021
roku,

osoby ze szczegllnymi komunikacji z podmiotem | odpowiedzialna ha biezgco,
potrzebami, komunikacji z w formie okreslonej w danej Jednostce | w zaleznosci
podmiotem w formie w tym whiosku od potrzeb
okres$lonej w tym wniosku 2. Rozpatrywanie wnioskéw
wraz z procedurg i realizacja formy
postepowania z wnioskiem okreslonej przez osobe ze
szczegdllnymi potrzebami

Tworzenie i wdrazanie Zapewnienie dostepnosci Osoba Caty okres -
nowych procedur w tym zgodnie z art. 6 ustawy z dnia | odpowiedzialna realizacja
procedur zwigzanych 19 lipca 2019 . w danej lednostce | w trybie
z zamdwieniami, zakupami, | o zapewnieniu dostepnosci ciagtym,
zawieraniem umow itp. oraz | osobom ze szczegdlnymi w zaleznosci
regulaminow potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 od potrzeb
obowigzujacych w PWr r. poz. 1062)

nowopowstatych procedur,

w tym procedur zwigzanych

z zamowieniami, zakupami,

zawieraniem umow itp. oraz

regulaminéw

obowigzujgcych w Uczelni

regulaminéw
Zapewnienie dostepu Realizacja dostepu Koordynator Caty okres -
alternatywnego alternatywnego na ds. dostepnosci, realizacja
wynikajacego z przepisow podstawie diagnozy osoba w tryhie
ustawy z dnia 19 lipca 2019 obiektéw w zakresie odpowiedzialna cigglym,
f. 0 zapewnieniu dostepnosci informacji w danej Jednostce | w zaleznosci
dostepnosci osobom ze i komunikacji...? od potrzeb

12




szczegblnymi potrzebami
(t.j. Dz. U. z 2020 . poz.
1062)

8. Zapewnienie na stronie . Weryfikacja informacji Koordynator Do korica lll
internetowej danego dotyczgcych zakresu ds. dostepnosci, kwartatu 2023
Jednostki o zakresie jej dziatalnosci Jednostki osoba roku
dziatalnosci — w postaci . Realizacja nagran treéci odpowiedzialna
elektronicznego pliku w polskim jezyku w danej Jednostce
zawierajacego tekst migowym oraz
odczytywalny maszynowo, umieszczenie ich na
hagrania tresci w polskim stronach internetowych
j.QZVkU mlugowym’o.raz . Opracowanie i weryfikacji
informacji w tekscie tatwym . . .
do czytania (ETR) informacji w forml.e tekstu

tatwego do czytania oraz
umieszczenie na stronach
internetowych

9. | Wdrozenie obstugi . Weryfikacja i wdrozenie Koordynator Do korica llI
z wykorzystaniem Srodkéw srodkow wspierajacych ds. dostepnosci, kwartatu 2023
wspierajgcych komunikowanie sie oraz osoba roku,
komunikowanie sie, dostepu online do ustugi odpowiedzialna na hiezaco,
o ktérych mowa w art. 3 ttumacza jezyka w danej Jednostce | w zaleznosci
pkt 5 ustawy z dnia 19 migowego stron od potrzeb
sierpnia 2011 r. o jezyku internetowych i aplikacji
migowym i innych Srodkach Jednostek PWr
komunikowania sie (Dz. U. w zalezno$ci od potrzeb
22017 r. poz. 1824), lub . Biezacy monitoring
przez wykorzystanie potrzeb w tym zakresie
zdalnego dostepu online do
ustugi ttumacza przez strony
internetowe i aplikacje

10 Zakup urzadzen lub innych . Weryfikacja potrzeb Koordynator Do korica llI
$rodkéw technicznych do zwigzanych z instalacja ds. dostepnosci, kwartatu 2023
obstugi oséb urzadzen i srodkow osoba roku,
stabostyszacych, technicznych do obstugi odpowiedzialna w zaleznosci
w szczegdlnosci petli osob stabostyszgcych w danej Jednostce | od potrzeb

indukcyjnych, systeméw FM
lub urzadzen opartych o
inne technologie, ktérych
celem jest wspomaganie
styszenia w priorytetowych
punktach obstugi

. Zaopatrzenie

w urzadzenia i srodki
techniczne do obstugi
os6b stabostyszgcych

w pierwszej kolejnosci

w dziekanatach, punktach
informacyjnych, punktach
zwigzanych z obstuga
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studentdw, doktorantow
i pracownikéw

. Biezgcy monitoring

potrzeb w tym zakresie

11

Wspieranie oséb ze
szczegblnymi potrzebami
w dostepie do ustug
Swiadczonych przez PWr
w zakresie dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej

i monitorowanie
dziatalnosci w tym zakresie

. Podejmowanie dziatan

w zaleznosci od potrzeb.

. Przyjmowanie uwag,

opinii i sugestii od oséb ze
szczegblnymi potrzebami,
a takze od ich rodzin

i opiekundéw dotyczacych
problemdw natury
informacyjno-
komunikacyjnej z jakimi
moga sie spotkac podczas
kontaktu z Jednostkami
PWr

Koordynator

ds. dostepnosci

Caty okres -
realizacja

w trybie
ciagtym,

w zaleznosci
od potrzeb

12

Wspdtpraca DDO
z Jednostkami PWr

. Przyjmowanie uwag,

sugestii i propozycji zmian
dot. dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej od
pracownikow PWr

. Podejmowanie dziatan

zwigzanych z
zapewnieniem
dostepnosci informacji
i komunikacji
wynikajacych z obstugi
i wykorzystania
technologii
wspomagajacych

w ramach ustug,
wydarzen, dziatan
promocyjnych
realizowanych

i organizowanych w PWr

. Usuwanie barier

i zapobieganie ich
powstawaniu

Koordynator

ds. dostepnosci

Caty okres -
realizacja

w trybie
ciggtym,

w zaleznosci
od potrzeb

13

Monitoring wydarzen
organizowanych w PWr
wynikajacych z zakresu jej

. Biezgcy monitoring

wydarzen
organizowanych w PWr

Koordynator

ds. dostepnosci

Caty okres -
realizacja
w trybie
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dziatalnoéci (wydarzenia
promocyjne, naukowe,
kulturalne, rozrywkowe

i inne) w zakresie
zapewnienia dostgpnosci

wynikajgcych z zakresu jej
dziatalnosci

2. Wsparcie w procesie
organizacji i zapewniania
dostepnosci

3. Biezaca wspdipraca
z osohami
koordynujacymi dziatania
Zwigzane z organizacjg
wydarzen w PWr

ciagtym,
w zaleznosci
od potrzeh

14 | stworzenie 1. Przygotowanie zbioru Koordynator Grudziert 2021
wytycznych/standardéw zaleceri i dobrych praktyk | g5 dostepnosci Caty okres -
i przygotowanie materiatow z zakresu _dOStmeéCi realizacja
pomocniczych z zakresu informacyjno- wirvhie
dostepnoéci informacyjno- komunikacyjnej ciagtym
komunikacyjnej 2. Monitoring dziatan i zaleir,los’,ci
i procedur zwigzanych —
zapewnieniem
dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej
3. Aktualizacja wytycznych
15 | podnoszenie kwalifikacji Udziat w szkoleniach, Koordynator Caty okres -
i wiedzy cztonkéw Zespotu kursach, konferencjach ds. dostepnosci realizacja
ds. Dostepnosci z zakresu dostepnosci w trybie
ciggtym,
w zaleznosci
od potrzeb
16 Cykliczne spotkania Zespotu | 1. Wymiana do$wiadczen, Koordynator Caty okres -
ds. Dostepnosci wiedzy z zakresu ds. dostepnosci realizacja
wdrazania dostepnosci w trybie
2. Opracowywanie zasad ciagtym,
wdrazania dostepnosci w zaleznosci
od potrzeb

3. Opracowywanie dobrych
praktyk z zakresu
wdrazania dostepnosci
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Zatacznik 1. Planowane inwestycje na lata 2020-2024, majace na
celu poprawe dostepnosci obiektow PWr

Kampus Gtéwny PWr

Tabela z1. Planowane inwestycje na lata 2020-2024 na Kampusie Gtéwnym PWr

N ;i Dat
bl:d. Adres Planowane dziatania na rzecz poprawy dostepnosci? reaalziizacji
A-1 Wybrzeze 1. Wykonanie dokumentacji projektowej budowy IV kwartat
Wyspianskiego 27 nowego dZwigu osobowego 2022
2. Poprawa komunikacji pionowej w budynku dla 2023-
0sbb z niepetnosprawnosciami 2024
A-2 Ignacego Dostosowanie wejscia, ciggdéw komunikacyjnych 2020-
o i sanitariatéw do potrzeb oséb 2022
tukasiewicza 2 ; o
z niepetnosprawnosciami
A-4 Mariana Remont wejécia do budynku i instalacja podnosnika, | | kwartat
Smoluchowskiego 21 ktéry zapewni dostep do czesci budynku dla oséb 2021
Z hiepetnosprawnos$ciami
c-7 Plac Grunwaldzki 11 Poprawa ewakuacji i dostepnosci pomieszczen dla 2021-
0s6b z niepetnosprawnosciami 2023
C-13 | Wybrzeze 1. Instalacja map dotykowych 2021-
Wyspianskiego 23-25 2022
ysP = 2. Wykonanie $ciezek orientacji i nowych tablic
informacyjnych dostosowanych do potrzeb oséb | 2023
z niepetnosprawnoscia wzroku
C-16 Zygmunta 2021-
Janiszewskiego 7 Instalacja map dotykowych 2022
C-19 | lozefa Hoene- Remont budynku wraz z dostosowaniem obiektow 2019-
Wronskiego 13c do potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami 2021
C-20 | Jozefa Hoene- Remont budynku wraz z dostosowaniem obiektéw 2019-
Wronskiego 13c do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami 2021
C-21 | Jézefa Hoene- Remont budynku wraz z dostosowaniem obiektéw 2019-
Wronskiego 13c do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami 2021
0520 Zygrnunta ) Instalacja map dotykowych i
Janiszewskiego 8 2022
D-21 | Plac Grunwaldzki 11a Instalacja map dotykowych 2021-
2022
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bl Wybr.ze?e _ Instalacja map dotykowych 202
Wyspianskiego 41 2022
HxA Wybr.ze?e . Instalacja map dotykowych 2021-
Wyspianskiego 7-8 2022
H-6 Wybrzeze Dostosowanie toalet dla oséb 2020-
Wyspiariskiego 42 z niepetnosprawnosciami oraz zakup schodotazu 2021

(brak mozliwosci innej formy dostosowania
komunikacji pionowej)

Budynki zlokalizowane poza Kampusem Gtéwnym PWr

Tabela z2. Planowane inwestycje na lata 2020-2024 w budynkach zlokalizowanych poza kampusem

gléwnym
Nr Adres Planowane dziatania na rzecz poprawy dostepnosci? | Data
bud. realizacji
L-3 Na Grobli 12 Remont budynku majgcego na celu zapewnienie 2020-
dostepu do budynku i wyzsze kondygnacje osobom 2021
z niepetnosprawnosciami
Akademiki
Tabela z3. Planowane inwestycje na lata 2020-2024 w akademikach PWr
Nr Adres Planowane dziatania na rzecz poprawy dostepnosci? | Data
bud. realizacji
T-2 Grunwaldzka 59 Wymiana windy na spetniajgca wymogi dla oséb 2022
zZ niepetnosprawnosciami
T-3 Grunwaldzka 61 Wymiana windy na spetniajaca wymogi dla oséb 2022
Z niepetnosprawnosciami
T-6 Mikotaja Reja 54/56 Wymiana windy na spetniajacg wymogi dla oséb 2022

z niepetnosprawnosciami
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