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§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin oparty jest na przepisach:

1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020
r., poz. 85 ze zm.),

2) ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669 ze zm.),

3) ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. z 2020 r., poz. 226),

4) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz. U. z 2018 ., poz. 1191 ze zm.),

5) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 256),

6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.),

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511),

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
2 2020 r., poz. 266),

9) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na po-
ziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218),

10) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21 wrzesnia 2018 r.
w sprawie dyplomow doktorskich, dyploméw habilitacyjnych i legitymacji doktoranta
(Dz. U.z 2018 ., poz. 1837 ze zm.),

11) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrze$nia 2018 r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1818),

12) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 wrzes$nia 2019 r.
W sprawie wzoru zaswiadczenia jednostki prowadzacej studia lub ksztatcenie w szkole
doktorskiej o przyjeciu cudzoziemca na studia stacjonarne lub ksztatcenie w szkole
doktorskiej lub o kontynuacji przez niego studidow stacjonarnych lub ksztalcenia w
szkole doktorskiej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1847),

13) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2018 r.
W sprawie wysokos$ci minimalnego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego dla
profesora w uczelni publicznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1838),

14) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 kwietnia 2019 r. w
sprawie stypendidow ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki dla
studentéw 1 wybitnych mtodych naukowcow (Dz. U. z 2019 r., poz. 658) oraz rozpo-
rzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2019 r. zmienia-
jace rozporzadzenie w sprawie stypendiow ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki dla studentéw 1 wybitnych mtodych naukowcow (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 2297),

15) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r.
w sprawie nostryfikacji stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki nadanych za gra-
nica (Dz. U. z 2018 r., poz. 1877),

16) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r.
W sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy i ksztatcenia (Dz. U. z 2018 r., poz. 2090),

17) Statutu Politechniki Wroctawskiej z dnia 13 maja 2019 r. z p6zn. zm.
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Ksztatcenie doktorantow w Politechnice Wroctawskiej zwanej dalej takze ,,Uczelnig” przy-
gotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa si¢ w szkole doktorskie;j.

Ksztatcenie doktorantéw moze by¢ prowadzone we wspotpracy z innym podmiotem,
W szczegblnosci przedsiebiorcg lub zagraniczng uczelnig lub instytucja naukowa.
Uczelnia moze prowadzi¢ nie wigcej niz 3 szkoly doktorskie w danej dyscyplinie.

Za ksztalcenie doktorantdw nie pobiera si¢ oplat.

Za przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, w przypadku gdy
osoba ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia doktora ukonczylta ksztatcenie w szkole doktorskiej,
oplaty nie pobiera sig.

Uczelnia zapewnia osobom niepetnosprawnym warunki do petnego udziatu w procesie
przyjmowania do szkoty doktorskiej, ksztatceniu w szkole doktorskiej i prowadzeniu dzia-
talno$ci badawcze;j.

Zasady podejmowania i odbywania ksztatcenia w szkotach doktorskich przez cudzoziem-
cow regulujg art. 323 ustawy podanej w ust. 1 pkt 1 oraz przepisy podane w ust. 1 pkt 12.
Sprawy zwigzane z rekrutacja cudzoziemcoéw do szkoty doktorskiej prowadzi Dziat Spraw
Migdzynarodowych Politechniki Wroctawskie;j.

Doktoranci w Uczelni tworza Samorzad Doktorantdw oraz maja prawo zrzeszania si¢ w Ofr-
ganizacjach doktorantow w Uczelni.

§ 2. Szkola Doktorska

W Politechnice Wroctawskiej jest prowadzona jedna szkota doktorska.

. Szkote Doktorska Politechniki Wroctawskiej, zwang dalej ,,Szkota Doktorska”, tworzy,

przeksztatca i likwiduje Rektor. Rektor okresla dyscypliny, w ktorych ksztatci si¢ doktoran-
tow oraz udostgpnia do korzystania doktorantom i pracownikom Szkoty Doktorskiej media
elektroniczne Uczelni.

. Szkota Doktorska moze by¢ prowadzona wspolnie z uczelniami akademickimi, instytutami

PAN, instytutami badawczymi lub instytutami mi¢dzynarodowymi, ktore posiadaja katego-
ri¢ naukowg A+, A albo B+ w co najmniej jednej dyscyplinie. Szczegdtowy podziat zadan
zwigzanych z prowadzeniem Szkoty Doktorskiej oraz sposob ich finansowania okresla
umowa zawarta w formie pisemnej. W zawieranej umowie Politechnika Wroctawska staje
si¢ odpowiedzialna za wprowadzanie danych do systemu, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1
ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1 i uprawniona do otrzymania $rodkéw finansowych na
wspolne ksztatcenie w Szkole Doktorskiej.

Szkota Doktorska kieruje Dziekan, przy udziale nie wigcej niz trzech prodziekanow.

. Dziekana 1 prodziekanow Szkoty Doktorskiej powotuje 1 odwoluje Rektor. Powotanie na-

stepuje na okres nieprzekraczajacy jednej kadencji w rozumieniu Statutu Politechniki Wro-
ctawskiej, z mozliwos$cig kontynuacji w nastepnych kadencjach.

. Prodziekana wtasciwego ds. doktorantow Rektor powotuje W uzgodnieniu z Samorzadem

Doktorantow. Brak stanowiska Samorzadu Doktorantéw w terminie czternastu dni od dnia
przedstawienia kandydatury uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

. Dziekanem Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ nauczyciel akademicki, dla ktorego Uczelnia

jest podstawowym miejscem pracy, zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym
profesora, spetniajacy wymagania, o ktorych mowa w § 21 ust. 2 Statutu Politechniki Wro-
ctawskiej.

. Prodziekanem Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ nauczyciel akademicki, dla ktorego Uczel-

nia jest podstawowym miejscem pracy, zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycz-
nym profesora lub profesora uczelni, spetniajacy wymagania, o ktorych mowa w § 21 ust.
2 Statutu Politechniki Wroctawskie;j.
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. W przypadku rezygnacji z funkcji lub wygasnigcia stosunku pracy dziekana lub prodziekana

w trakcie kadencji, Rektor powotuje inng osobe na okres pozostaty do konca kadencji w try-
bie okreslonym w ust. 4 — ust. 8.

Rektor, po powotaniu Dziekana i prodziekanéw powoluje na okres kadencji Rade Szkoty
Doktorskiej.

W sktad Rady Szkoty Doktorskiej wchodza:

1) Dziekan Szkoty Doktorskiej — jako przewodniczacy;

2) prodziekani Szkoty Doktorskiej;

3) reprezentant kazdej z rad dyscyplin naukowych;

4) przewodniczacy Samorzadu Doktorantéw i przedstawiciele doktorantow Szkoty Dok-
torskiej w liczbie nie mniejszej niz 20% sktadu Rady Szkoty Doktorskie;j.

Rektor w uzasadnionych przypadkach moze dokonywaé zmian w sktadzie Rady Szkoty
Doktorskiej.

Kazdy reprezentant rady dyscypliny naukowej jest kierownikiem dyscypliny ksztalcenia w
Szkole Doktorskiej, ktéremu zostaja powierzone obowiazki organizacji, realizacji i nadzoru
procesu ksztalcenia doktorantoéw w reprezentowanej dyscyplinie.

Na posiedzenia Rady Szkoty Doktorskiej zapraszani sg Rektor, prorektorzy wiasciwi do
spraw nauczania i do spraw nauki lub osoby ich reprezentujace oraz, w przypadku wspol-
nego prowadzenia Szkoty Doktorskiej, prawidtowo umocowani przedstawiciele uczelni
akademickich, instytutow PAN, instytutoéw badawczych lub instytutow migdzynarodo-
wych.

Posiedzenia Rady Szkoty Doktorskiej zwotuje Dziekan przez zawiadomienie, z CO najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, wszystkich jej cztonkoéw oraz osob, o ktorych mowa w ust.
11, podajac doktadny termin i miejsce posiedzenia oraz projekt porzadku obrad.

Rada Szkoty Doktorskiej jest cialem opiniodawczo-doradczym oraz dokonuje analiz,
uzgodnien i koordynacji dziatalno$ci w zakresie zadan organizacyjnych Szkoty Doktorskiej.
Uchwaty sa podejmowane w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej potowy czton-
kéw Rady Szkoty Doktorskiej, zwykta wigkszoscia gloséw. Uchwaly podpisuje Dziekan.

Do zadan organizacyjnych Dziekana nalezy:

1) opracowanie wykazu efektow uczenia si¢ obejmujacych wiedze, umieje¢tnosci i
kompetencje spoteczne, jakie uzyskuje doktorant po ukonczeniu Szkoty Doktorskiej,
na podstawie charakterystyk uczenia si¢ — trzech uniwersalnych pierwszego stopnia
oraz stanowigcych ich rozwiniecie — dziewieciu drugiego stopnia, dla kwalifikacji na
poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”, okreslonych w
przepisach podanych w § 1 ust. 1 pkt 3 i pkt 9, oraz sposobu ich weryfikacji;

2) przygotowanie programoéw ksztalcenia w dyscyplinach wraz z przypisaniem do tych
programow 1 indywidualnych planéw badawczych efektow uczenia si¢ w sposob
zapewniajacy ich uzyskanie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK;

3) ewaluacja warunkow, skutecznosci i zasad oceny realizacji programow ksztatcenia, w
tym zaje¢ ujetych w programie i indywidualnych planach badawczych, sposobu wery-
fikacji uzyskanych efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8§ PRK oraz do-
skonalenia jakoS$ci ksztalcenia;

4) okreslenie warunkow powtarzania kursow, o ktorych mowa w § 4 ust. 9, w przypadkach
nieuzyskania ich zaliczenia;

5) analiza jakosci dziatalnosci naukowej doktorantow i jakosci ksztatcenia w Szkole Dok-
torskiej;

6) przygotowanie zasad rekrutacji odbywanej w drodze konkursu z uwzglgednieniem spe-
cyfiki prowadzonych dyscyplin, w ktorych odbywa si¢ ksztatcenie, mozliwosci udziatu



studentow w badaniach prowadzonych w Uczelni lub poza nig w innych krajowych lub
zagranicznych jednostkach naukowych lub badawczo-rozwojowych;

7) okreslenie trybu powotywania komisji rekrutacyjnych oraz organizacji procesu rekru-
tacji;

8) przygotowanie terminarza postepowania rekrutacyjnego, w tym okreslenie terminu po-
dania wynikow rekrutacji;

9) uzgodnienie z kierownikami dyscyplin ksztalcenia wykazu tematyk badawczych waz-
nych ze wzgledu na strategi¢ rozwoju Uczelni oraz realizacj¢ jej celow i zadan;

10) okreslenic zasad oceny kwalifikacji i doswiadczenia nauczycieli akademickich prowa-
dzacych ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;

11) inicjowanie przygotowania nowych wyktadow autorskich i innych form ksztalcenia w
Szkole Doktorskiej okreslonych w § 4 ust. 9 zapewniajacych uzyskanie wymaganych
efektow uczenia si¢ obejmujgcych wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne,
okreslonych na poziomie 8 PRK oraz opiniowanie zglaszanych propozycji,

12) ewaluacja jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;j;

13) ustalenie sposobu wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora po-
mocniczego, w tym okreslenie wymagan w przedmiocie ich kompetencji i doswiadcze-
nia;

14) przygotowanie propozycji ustalenia liczby miejsc oraz sposobu ich rozdziatu pomi¢dzy
rézne dyscypliny naukowe, w ktorych prowadzone jest ksztatcenie, dla oséb, ktore w
wyniku rekrutacji zostang przyjete do Szkoty Doktorskiej w kolejnych latach akade-
mickich;

15) okreslenie zasad ustalania wysokos$ci stypendium doktoranckiego w zaleznos$ci od osig-
gni¢¢ doktoranta,

16) tworzenie mozliwosci przyznawania doktorantom innych form stypendialnych;

17) ustalenie zasad i sposobu planowania zadan i ewaluacji postepow doktorantow
W przebiegu ksztalcenia i przygotowaniu rozpraw doktorskich, po kazdym semestrze;

18) ustalanie warunkow i terminow okresowych (corocznych) sesji sprawozdawczych dok-
torantow z przebiegu ksztalcenia;

19) okreslenie jednolitych warunkéw wykonania i rzetelnosci przeprowadzania oceny §rod-
okresowej w odniesieniu do wszystkich doktorantéw, w tym zasad i sposobu doboru
spoza Uczelni cztonkéw komisji przeprowadzajacych oceng;

20) wyszczegolnienie przyczyn i warunkow przedtuzania terminu ztozenia rozprawy dok-
torskiej;

21) ustalanie warunkow odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajec albo
uczestniczenia w ich prowadzeniu;

22) zapewnienie doktorantom mozliwos$ci przygotowania si¢ do odbywania praktyk zawo-
dowych oraz ocena organizacji odbytych praktyk zawodowych na wydziatach Uczelni;

23) sprawy zwigzane z wWynikami ankietyzacji zaj¢¢ dydaktycznych prowadzonych dla dok-
torantow Szkoty Doktorskiej oraz hospitowaniem i ankietyzacja zajg¢ ze studentami
prowadzonych przez doktorantow w ramach praktyk zawodowych;

24) przygotowanie zasad i terminow wystepowania o nagrody Rektora dla doktorantow
wyrozniajacych si¢ w przygotowaniu rozprawy doktorskiej lub dziatalno$ci na rzecz
Uczelni lub Szkoty Doktorskiej;

25) okreslenie wzorow dokumentow, wnioskow i formularzy na potrzeby:

a) rekrutacji,

b) przebiegu ksztalcenia,

€) wyznaczenia lub zmiany promotora, promotoroéw, promotora pomocniczego,
oraz sposobu ich prowadzenia i przechowywania;
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26) dostosowanie infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programow ksztalcenia,
w tym do prowadzenia zorganizowanych zaje¢ dla doktorantow, oraz do indywidual-
nych planéw badawczych, ich potrzeb i celow;

27) stwarzanie doktorantom niepelnosprawnym warunkow do petnego udziatu w realizacji
programu ksztalcenia oraz w indywidualnych planach badawczych;

28) promocja badan naukowych kreujacych nowe, priorytetowe kierunki rozwoju nauki,
ktore sa wazne ze wzgledu na strategie rozwoju Uczelni i dyscypliny naukowej oraz
realizacje¢ ich celow i zadan;

29) podejmowanie wspolpracy z sieciami szkot doktorskich, w tym w sprawach udziatu w
szkotach letnich i zimowych dotyczacych spraw metodologicznych;

30) zapewnianie relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
ksztatcenia oraz mozliwos$ci zastosowania wynikow wlasnych badan naukowych;

31) podnoszenie stopnia umi¢dzynarodowienia W zakresie organizowanych form ksztatce-
nia, w tym we wspoétpracy z innym podmiotem, w szczegdlnosci przedsigbiorcg lub
zagraniczng uczelnig lub instytucja naukowa;

32) przeciwdziatanie naruszaniu praw autorskich i nieuprawnionemu wykorzystywaniu
wlasnosci intelektualnej osob trzecich w przygotowaniu rozprawy doktorskiej oraz
wdrozenie stosownej procedury antyplagiatowej;

33) ustalanie skuteczno$ci ksztalcenia doktorantéw zakonczonego uzyskaniem stopnia
doktora po czterech latach ksztalcenia i w terminach pézniejszych, przy uwzglednianiu
stosunku liczby wypromowanych doktorow do liczby doktorantow przyjmowanych do
Szkoty Doktorskiej;

34) regulowanie spraw dotyczacych biezacej dziatalnosci Szkoty Doktorskiej wynikaja-
cych z kierowania Szkotg Doktorska;

35) opiniowanie dokumentow wewnetrznych Uczelni odnoszacych si¢ do Szkoty Doktor-
skiej;

36) prowadzenie i rozwijanie systemu informatycznego wspomagajacego funkcjonowanie
Szkoty Doktorskiej oraz zarzadzanie nim;

37) stata kontrola jakosci, poprawnosci i dostgpnosci informacji zamieszczanych na stronie
podmiotowej Szkoty Doktorskie;.

W przypadku zadan okreslonych w ust. 17 w punktach 2, 6, 10, 14-21, 23, 24, 35 Dziekan

zasigga opinii Samorzadu Doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu

czternastu dni, wymog zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spelniony.

Dziekan odpowiada za udostepnianie na stronie podmiotowej Uczelni dokumentow zwig-

zanych z dzialalno$cig Szkoty Doktorskiej, ich uzupetianie 1 aktualizacj¢, w tym biezacych

komunikatéw, spraw rekrutacji, programéw ksztatcenia, wykazow, o ktérych mowa w ust.

22 pkt. 2 itp.

W ksztalceniu doktorantow w Szkole Doktorskiej, z wylagczeniem ksztalcenia w zakresie

nowozytnych jezykow obcych oraz przedmiotow humanistycznych i menadzerskich, moga

uczestniczy¢ wylgcznie nauczyciele akademiccy posiadajacy dorobek naukowy opubliko-
wany w okresie ostatnich 5 lat obejmujacy co najmnie;j:

1) jeden artykut naukowy opublikowany w czasopismach naukowych albo w recenzowa-
nych materiatach z migdzynarodowych konferencji naukowych, zamieszczonych w
wykazie czasopism 1 materialow sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1, lub

2) jedna monografi¢ naukowa wydang przez wydawnictwo zamieszczone w wykazie tych
wydawnictw sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust.
2 pkt 2 lit a ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1.
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Kierownicy dyscyplin ksztalcenia po uzgodnieniu z nauczycielami akademickimi, ktorzy
zglosili do programu ksztalcenia dane kursy i chcg je prowadzi¢ w nadchodzgcym seme-
strze, przekazujg wykazy proponowanych kursow wraz z nazwiskami prowadzacych Dzie-
kanowi we wskazanym przez niego terminie.

Dziekan z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Rady Szkoty Doktorskiej powotuje
dorazne lub state zespoty sktadajace si¢ z osob, o ktorych mowa w ust. 19, promotorow,
oraz co najmniej jednej osoby bedacej cztonkiem Rady Szkoty Doktorskiej, ktorym powie-
rza wykonanie okreslonych projektow dokumentow, w tym szczegétowych zasad rekrutacji,
programow ksztatcenia, opisow kursow itp., lub wzoréw dokumentéw zwiazanych z dzia-
talno$cia Szkoty Doktorskiej, albo przygotowanie decyzji, wnioskow i opinii zastrzezonych
do kompetencji Dziekana, wynikajacych z zadan okreslonych w niniejszym regulaminie.
Nauczyciel akademicki spelniajacy warunki okreslone w § 6, ktory chee podjac si¢ petnienia
funkcji promotora i sprawowania opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy doktor-
skiej przez doktoranta Szkoty Doktorskiej, przesyta (jedno Iub kilka) zgtoszenie tematu ba-
dan do przygotowania rozprawy doktorskiej wedlug ustalonego wzoru, w formie elektro-
nicznej na adres poczty elektronicznej dziekanatu Szkoly Doktorskiej. Nadestane zgtosze-
nia, po uzyskaniu opinii wtasciwych rad dyscyplin naukowych w sprawie zgodnosci pro-
ponowanych tematow prac doktorskich z profilem danej dyscypliny naukowej, wpisuje si¢
do wykazu, o ktorym mowa w ust. 24 pkt 2.

Dziekan zgodnie z klasyfikacja dziedzin nauki i dyscyplin naukowych okre$long w rozpo-
rzadzeniu podanym w § 1 ust. 1 pkt 11 prowadzi:

1) wykazy przygotowywanych rozpraw doktorskich zawierajace: temat prowadzonych
badan, dane doktoranta, dane promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego wraz z okresleniem dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, ktore repre-
zentuja,

2) wykazy proponowanych tematéw badan do przygotowania rozprawy doktorskiej za-
wierajace dane kandydatéw na promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego wraz z okresleniem dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, ktore repre-
zentuja.

Temat prowadzonych badan do przygotowywanej rozprawy doktorskiej nie musi stanowic¢
tytutu, jaki zostanie nadany rozprawie doktorskiej.

W przypadku zawarcia umowy, o ktorej mowa w ust. 3, przepisy ust. 20 — ust. 24 stosuje
si¢ odpowiednio.

Prodziekan ds. doktorantow, kierownicy dyscyplin ksztalcenia i przedstawiciel doktorantow
Szkoty Doktorskiej tworza Komisj¢ ds. Oceny 1 Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Szkoty
Doktorskiej, ktora dziata na rzecz zapewniania 1 doskonalenia jakoS$ci ksztatcenia zgodnie z
Uczelnianym Systemem Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia.

§ 3. Rekrutacja

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny, albo w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych
najwyzsza jakoscia osiggnie¢ naukowych, osoba bedaca absolwentem studiéw pierwszego
stopnia lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studidéw magisterskich.

O przyjecie do Szkoty Doktorskiej moga ubiegac si¢ osoby, w tym cudzoziemcy, jezeli:
1) posiadajg otrzymany w Polsce dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego
magistra, magistra inzyniera albo réwnorze¢dnego;



2) posiadajg dokument potwierdzajgcy ukonczenie studiow pierwszego stopnia lub sg
studentami, ktorzy ukonczyli trzeci rok jednolitych studiow magisterskich i wykazuja
si¢ najwyzsza jakoscig osiggnie¢ naukowych;

3) posiadaja dyplom potwierdzajacy ukonczenie studidow za granicg dajacy prawo do
ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktorego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata;

4) posiadajg dyplom, ktory zostat uznany za rownowazny polskiemu dyplomowi i tytu-
towi na podstawie umowy mie¢dzynarodowej okreslajacej rownowaznosé, a w przy-
padku jej braku - w drodze post¢powania nostryfikacyjnego;

5) zrealizowaty w Uczelni program studiéw na studiach drugiego stopnia oraz ukoncza
te studia i dostarczg dokument po$wiadczajacy ukonczenie studiéw do dnia zakoncze-
nia postepowania rekrutacyjnego okreslonego w terminarzu podanym przez Rektora,
0 czym mowa w ust. 6.

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ do dyscyplin naukowych, w ktorych jest
prowadzone ksztatcenie, w drodze konkursu i jest oparta na systemie punktowym. Zasad-
nicza rekrutacje przeprowadza si¢ przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego
zgodnie z terminarzem postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 3. Do-
puszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji przed semestrem letnim w
trakcie trwania roku akademickiego dla stypendystow programéw NAWA, NCN, NCBIR,
Marie Sktodowska-Curie European Fellowships lub innych, podczas ktorej przepisu ust.
2 pkt 5 nie stosuje sig.
Dziekan, w uzgodnieniu z Rada Szkoty Doktorskiej, na podstawie zaistniatych przyczyn,
moze wystapi¢ do Rektora o zaprzestanie rekrutacji do danej dyscypliny naukowe;j.
Dziekan do dnia 31 grudnia przedstawia Rektorowi uzgodnione z Radg Szkoty Doktorskiej
projekty w odniesieniu do poszczegodlnych dyscyplin naukowych, w ktorych jest prowa-
dzone ksztalcenie, dotyczace spraw rekrutacji na kolejny rok akademicki, tj.:
1) szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji oparte na systemie punktowym, okreslane jako
zasady rekrutacji;

2) liczby miejsc dla osob, ktore zostang przyjete do Szkoty Doktorskiej;
3) terminarz postepowania rekrutacyjnego;

4) wykaz tematyk badawczych waznych ze wzgledu na strategic rozwoju Uczelni
oraz realizacj¢ jej celow i zadan.

. Rektor wnosi do Senatu projekt zasad rekrutacji, ustala terminarz postepowania rekruta-
cyjnego oraz okresla liczb¢ miejsc dla 0sob, ktore zostang przyjete do Szkoty Doktorskie;j
w poszczegdlnych dyscyplinach naukowych.

. Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej okresla Senat. Zasady te udostepnia si¢ na stronie
podmiotowej Uczelni nie p6zniej niz 5 miesigey przed rozpoczgciem rekrutacji na kolejny
rok akademicki.

. Na stronie podmiotowej Uczelni zamieszcza si¢ takze informacje o ustalonej liczbie miejsc
dla osob, ktore zostang przyjete do Szkoty Doktorskiej w poszczegdlnych dyscyplinach
naukowych, w ktorych jest prowadzone ksztatcenie, oraz o terminach sktadania dokumen-
tow 1 prowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Dokumenty w sprawie przyjecia do
Szkoty Doktorskiej kandydaci sktadaja w dziekanacie Szkoty Doktorskiej, a w przypadku
cudzoziemcow wymagane dokumenty sa przygotowywane i przekazywane przez Dzial
Spraw Migdzynarodowych Politechniki Wroctawskiej. W uzasadnionych przypadkach do-
kumenty mogg by¢ przestane przez operatora pocztowego na adres Szkoty Doktorskie;.

. Dziekan powotuje komisje rekrutacyjne dla poszczegolnych dyscyplin naukowych, w kto-
rych jest prowadzone ksztatcenie, w sktadzie co najmniej trzech osob, w tym kierownika
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dyscypliny ksztatcenia, oraz cztonkéw wiasciwych rad dyscyplin naukowych zapropono-
wanych przez kierownika dyscypliny ksztalcenia.

Postepowanie rekrutacyjne, w tym rozmowy kwalifikacyjne do szkoty doktorskiej, prze-
prowadzaja komisje rekrutacyjne. O przyjeciu do szkoty doktorskiej w danej dyscyplinie
naukowej, w ktorej jest prowadzone ksztatcenie, decyduje uzyskanie minimalnego wyniku
punktowego rekrutacji, a po jego uzyskaniu liczba punktéw uzyskanych przez kandydata,
okre$lonych w Karcie Kandydata do Szkoty Doktorskiej, zgodnie z zasadami rekrutacji
okreslonymi przez Senat.

W uzasadnionych przypadkach, np. dotyczacych kandydatow cudzoziemcow lub zdarzen
losowych, gdy kandydat nie moze przystapi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej W wyznaczo-
nym miejscu 1 terminie, komisja rekrutacyjna moze przeprowadzi¢ postgpowanie rekruta-
cyjne za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej w terminie uzgodnionym z kan-
dydatem.

Przedstawiciele Samorzadu Doktorantéw moga uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyj-
nym jako obserwatorzy na zasadach okreslonych przez Dziekana.

Po dokonaniu oceny kandydatow komisje rekrutacyjne sporzadzaja listy kandydatow, kto-
rzy nie uzyskali minimalnego wyniku punktowego rekrutacji, oraz listy rankingowe kan-
dydatow, ktorzy uzyskali minimalny wynik punktowy rekrutacji i ustalajag wynik rekruta-
cji. Pelna dokumentacja rekrutacji jest przekazywana do dziekanatu Szkoty Doktorskie;.
Osobie, ktora ubiegata si¢ o przyjecie do Szkoty Doktorskiej w trybie okreslonym w ust.
2 pkt 5 i nie dostarczyla dokumentu poswiadczajacego ukonczenie studidéw, odmawia si¢
przyjecia do Szkoty Doktorskiej.

Wyniki konkursu postgpowania rekrutacyjnego sg jawne. Dziekan przekazuje wyniki kon-
kursu Rektorowi oraz poleca zamieszczenie odpowiednich informacji na stronie podmio-
towej Uczelni.

Na podstawie wynikoéw rekrutacji Dziekan dokonuje przyjecia do Szkoty Doktorskiej w
drodze wpisu na list¢ doktorantow.

Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
Rektora. Osobie, ktorej na podstawie przepisu ust. 14 lub wyniku rekrutacji odmawia si¢
przyjecia do Szkoty Doktorskiej, dorgcza si¢ decyzje Rektora. Od decyzji tej nie stuzy
odwotanie.

Osoba niezadowolona z decyzji Rektora o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej moze
zwroécic¢ si¢ do Rektora za posrednictwem Dziekana z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia niniejszej decyzji.

W celu ponownego rozpatrzenia sprawy Dziekan przekazuje dokumenty rekrutacyjne kan-
dydata do Rektora, ktoéry dokonuje ponownej oceny kandydata wylacznie na podstawie
otrzymanych dokumentdw, po czym podtrzymuje lub zmienia uprzednia decyzje. Przepisy
ust. 16 i ust. 17 stosuje si¢ odpowiednio.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej Politechniki Wroctawskiej nie moze by¢ jednocze-
$nie doktorantem w innej szkole doktorskie;j.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia §lubowania 1 podpisaniu aktu §lubowania.

Dla os6b przyjetych do Szkoty Doktorskiej od semestru letniego semestr ten jest pierw-
szym semestrem ksztalcenia. Pozostate przepisy regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.
Doktorant otrzymuje elektroniczng legitymacje doktoranta, ktora jest dokumentem po-
$wiadczajgcym status doktoranta. Doktorant ma prawo do posiadania elektronicznej legi-
tymacji doktoranta do dnia ukonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej lub skreslenia z
listy doktorantow.



24. Rektor zapewnia obowigzkowe szkolenia dotyczace bezpiecznych i higienicznych warun-
kow ksztatcenia, w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny, dla doktorantow rozpoczyna-
jacych ksztalcenie w Szkole Doktorskiej, w zakresie uwzgledniajagcym specyfike ksztal-
cenia i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia.

§ 4. Program ksztalcenia

1. Ksztatcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestrow i jest prowadzone w dys-
cyplinach naukowych, w ktérych Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia na-
ukowego doktora.

2. Ksztalcenie w dyscyplinach naukowych jest prowadzone w jezyku polskim, przy czym
wybrane zaj¢cia mogg zosta¢ przeprowadzone w jezyku angielskim. W wybranych dyscy-
plinach naukowych w ustalonym okresie moze by¢ takze prowadzone rownolegle ksztal-
cenie w jezyku angielskim lub w innym nowozytnym j¢zyku obcym.

3. W przypadku uzyskania przez Uczelni¢ w nowej dyscyplinie naukowej kategorii naukowej
A+, A lub B+ Rektor moze zezwoli¢ Szkole Doktorskiej na ksztatcenie w tej dyscyplinie.

4. Ksztalcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia dla danej dyscypliny na-
ukowej oraz indywidualnego planu badawczego.

5. Efekty uczenia si¢ do programéw ksztatcenia i indywidualnych planéw badawczych oraz
sposob ich weryfikacji sa okreslane przez Senat na podstawie charakterystyk uczenia si¢ —
uniwersalnych pierwszego stopnia oraz stanowigcych ich rozwinigcie — drugiego stopnia,
dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK okreslonych w przepisach podanych w § 1 ust. 1 pkt
3ipkt9.

6. Programy ksztalcenia dla poszczegdlnych dyscyplin naukowych prowadzace do uzyskania
efektow uczenia si¢, o ktorych mowa w ust. 5, uwzgledniajace odbywanie praktyk zawo-
dowych w wymiarze 60 godzin dydaktycznych rocznie, ustala Senat po zasiegnigciu opinii
Samorzadu Doktorantow. Sg one udostgpniane na stronie podmiotowej Uczelni nie p6zniej
niz 5 miesigcy przed rozpoczeciem rekrutacji na kolejny rok akademicki.

7. Praktyki zawodowe moga by¢ odbywane w formie prowadzenia zaj¢é lub uczestniczenia
w ich prowadzeniu.

8. Zaliczenie kursow objetych programem ksztatcenia, odbycie praktyk zawodowych, zreali-
zowanie indywidualnego planu badawczego, w tym zlozenie rozprawy doktorskiej, pro-
wadzi do uzyskania efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK, przy czym
efekty uczenia si¢ w zakresie znajomos$ci nowozytnego jezyka obcego sg potwierdzone
certyfikatem wydawanym przez Studium Jezykéw Obcych Politechniki Wroctawskiej, po-
swiadczajgcym znajomos$¢ tego jezyka na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2,
oraz przygotowuje doktoranta do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego lub
do pracy o charakterze badawczym lub badawczo-rozwojowym, a w szczegolnosci prowa-
dzi do osiagnigcia efektow uczenia si¢ W zakresie:

1) wiedzy na zaawansowanym poziomie — ogélnej, wiasciwej dla dyscypliny naukowej
prowadzonych badan, obejmujacej aktualne osiggniecia nauki, oraz specjalistycznej,
odpowiadajacej tematowi prowadzonych badan, obejmujacej najnowsze osiggnigcia
nauki;

2) umiejetnosci zwigzanych z metodyka i metodologia prowadzenia badan;

3) umiejetnosci dydaktycznych i kwalifikacji zawodowych w zakresie nowoczesnych
metod 1 technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
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4) kompetencji spotecznych odnoszacych si¢ do dziatalnosci badawczo-dydaktycznej,
do wspdlpracy miedzy srodowiskiem naukowym a srodowiskiem spoteczno-gospo-
darczym, w tym z podmiotami funkcjonujgcymi w ich otoczeniu, oraz do spotecznej
roli uczonego.

9. W celu ustalenia rownowaznych warunkow ksztatcenia w prowadzonych dyscyplinach na-
ukowych poszczeg6lne zajecia dydaktyczne w programach ksztatcenia s ujete w pigciu
blokach tematycznych, ktorych catkowity wymiar wynosi 390 godzin zaj¢¢ zorganizowa-
nych w Uczelni (ZZU). Wszystkie zaj¢cia dydaktyczne majg forme kurséw i konczg si¢
egzaminem, z wyjatkiem seminariow, ktorych zaliczenie wymaga wygloszenia referatu.
Stosuje si¢ skalg ocen obowigzujaca w Uczelni. Najwyzsza oceng w skali ocen jest 5,5.
Ocena 2,0 oznacza niezaliczenie kursu. Okresla si¢ nastepujgce bloki tematyczne oraz
ustala si¢ odpowiadajace im liczby godzin:

1) Warsztat badacza — zajecia obejmujgce zagadnienia metodologii i planowania badan,
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, socjologii nauki i karier akademickich, oraz
przygotowujace do prezentacji wynikow naukowych i przygotowywania publikacji na-
ukowych, pozyskiwania srodkéw na badania, komercjalizacji wynikow badan — 30 h
ZZU realizowane przez Szkote Doktorska.

2) Dydaktyka szkoty wyzszej — zajecia prowadzone w zakresie nowoczesnych metod i
technik prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, czgs¢ I — 60 h ZZU, realizowane w rdznych
formach przez Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych.

3) Nowozytny jezyk obcy — jezyk angielski — kurs na poziomie co najmniej B2 do wyboru,
zakonczony egzaminem — 90 h ZZU, realizowany w formie lektoratu przez Studium
Jezykow Obcych.

W przypadku ksztatcenia prowadzonego w jezyku angielskim w danej dyscyplinie na-
ukowej, nowozytny jezyk obcy — jezyk angielski moze by¢ zastgpiony innym nowozyt-
nym jezykiem obcym.

Ukonczenie kursu zostaje potwierdzone certyfikatem wydawanym przez Studium Je-
zykow Obcych Politechniki Wroctawskiej poswiadczajgcym znajomos$¢ tego jezyka na
poziomie bieglosci jezykowej co najmniej B2.

4) Przedmioty SPIHM (specjalistyczne, podstawowe, interdyscyplinarne, humanistyczne,
menadzerskie) — wyklady autorskie, lacznie 150 h ZZU:

a) przedmioty specjalistyczne w danej dyscyplinie naukowej —od 30 h do 120 h ZZU,
realizowane w formie wyktadéw autorskich przez Szkote Doktorska;

b) przedmioty podstawowe i interdyscyplinarne z zakresu dyscyplin: matematyka, fi-
zyka, chemia, informatyka lub innych — od 30 h do 120 h ZZU, realizowane w
formie wyktadow autorskich przez Szkote Doktorska;

c) przedmiot humanistyczny lub menadzerski — od 0 h do 30 h ZZU, realizowany w
formie wyktadu autorskiego przez Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych
lub przez Szkote Doktorska.

Wyktad autorski moze w swojej strukturze zawiera¢ takze inne formy dydaktyczne,
takie jak: ¢wiczenia audytoryjne, seminaria, zajecia lub demonstracje laboratoryjne.

5) Seminaria — cztery seminaria w dyscyplinie lub interdyscyplinarne — po 15 h ZZU rea-
lizowane przez Szkote Doktorska.

W przypadku niezaliczenia kursu doktorant jest obowigzany do powtorzenia go lub zali-

czenia rownowaznego kursu na warunkach podanych przez Dziekana.

10. Wszystkie zajecia dydaktyczne objete programem ksztatcenia powinny by¢ zrealizowane
do konca czwartego semestru, Z wylaczeniem seminariow, ktore w wymiarze po 15 godzin
rocznie nalezy prowadzi¢ w kazdym roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej od pierwszego
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do trzeciego roku w semestrze zimowym lub letnim, a w czwartym roku ksztatcenia w
ostatnim semestrze.

Dziekan na pisemny wniosek doktoranta moze uzna¢ jako zrealizowane zajecia dydak-
tyczne objete programem ksztalcenia, z wylaczeniem seminariéw, zaliczone poza Szkota
Doktorska, np. na studiach doktoranckich lub w innej uczelni.

Ksztatcenie doktoranta odbywa si¢ wedtug indywidualnego planu ksztatcenia 0 charakte-
rze interdyscyplinarnym, ustalanego przed kazdym semestrem na kolejny semestr i za-
twierdzanego przez witasciwego kierownika dyscypliny ksztatcenia oraz Dziekana, przy
czym:

1) w pierwszym semestrze indywidualny plan ksztatcenia jest ustalany przez doktoranta;

2) w drugim semestrze indywidualny plan ksztalcenia jest ustalany przez doktoranta
wspolnie z promotorem lub promotorami, albo promotorem i promotorem pomocni-
czym;

3) wtrzecim i czwartym semestrze indywidualny plan ksztatcenia jest ustalany z uwzgled-
nieniem harmonogramu okreslonego w indywidualnym planie badawczym, przez dok-
toranta wspolnie z promotorem lub promotorami, albo promotorem i promotorem po-
mocniczym;

4) w kolejnych semestrach indywidualny plan ksztalcenia jest ustalany zgodnie z harmo-
nogramem okre$lonym w indywidualnym planie badawczym, przez doktoranta wspol-
nie z promotorem lub promotorami, albo promotorem i promotorem pomocniczym.

W celu umozliwienia doktorantom ukonczenia petnego kursu dydaktycznego lub dodat-
kowego przygotowania w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, majacego na celu uzy-
skanie certyfikatu wydawanego przez Studium Jezykéw Obcych Politechniki Wroctaw-
skiej poswiadczajacego znajomo$¢ tego jezyka na poziomie bieglosci jezykowej B2,
wprowadza si¢ mozliwo$¢ nadobowigzkowego zwickszenia zakresu ksztalcenia w wymia-
rze:

1) kurs dydaktyczny szkolty wyzszej, cz¢$¢ 11 — 45 h ZZU;

2) zajgcia ewaluacyjne — 5 h ZZU,

3) jezyk angielski — 30 lub 60 h ZZU.

Doktoranci w okresie ksztatcenia maja obowigzek odbycia praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze 60 godzin dydak-
tycznych rocznie. A doktoranci, o ktérych mowa w § 9 ust. 1, praktyki zawodowe odby-
waja W formie uczestniczenia w prowadzeniu zaje¢, w wymiarze 10 godzin dydaktycznych
rocznie.

Dziekan ustala wykazy doktorantow objetych praktykami zawodowymi dla kazdej dyscy-
pliny ksztalcenia zawierajace wymiar, semestr lub semestry 1 formy zaje¢ (prowadzenie
zaj¢¢ lub uczestniczenie w ich prowadzeniu) oraz kieruje doktorantéw w celu odbycia
praktyk zawodowych na wlasciwe wydziaty.

Doktoranci maja prawo do wyrazania opinii o odbywanych na wydziatach praktyk zawo-
dowych, a w szczeg6lnosci 0 doborze zaje¢ dydaktycznych i form ich prowadzenia.

W przypadkach:

1) zaplanowanego w danym roku akademickim przebywania doktoranta w innym
o$rodku akademickim lub naukowym (krajowym lub zagranicznym) przez okres co
najmniej trzech miesiecy i pozytywnie zaopiniowany przez promotora lub promoto-
réw albo promotora i promotora pomocniczego oraz wlasciwego kierownika dyscy-
pliny ksztatcenia,

2) petnienia funkcji cztonka Rady Doktorantow lub wykonywanie waznych zadan dla
Szkoty Doktorskiej lub Uczelni, albo
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

3) pehienia funkcji cztonka Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub cztonka
Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantow,

4) podjecia si¢ funkcji wykonawcy grantu Preludium BIS, kierownika przedsiewzigcia,
programu lub konkursu ogtoszonego przez NAWA, NCBiR, NCN, MNiSW Iub mig-
dzynarodowego konkursu na realizacje projektu badawczego,

5) innych uzasadnionych, o ktorych rozstrzyga Prorektor wlasciwy ds. nauczania,

Prorektor wiasciwy ds. nauczania na wniosek doktoranta poparty przez promotorai Dzie-
kana Szkoty Doktorskiej moze obnizy¢ doktorantowi wymiar praktyk zawodowych albo
catkowicie zwolni¢ go z obowigzku ich odbycia, przy czym w przypadkach okreslonych
w punktach 2 — 4 wymiar praktyk zawodowych moze by¢ obnizony co najwyzej o po-
towe.
W przypadku przebywania doktoranta w innym osrodku akademickim lub naukowym
(krajowym lub zagranicznym) przez okres co najmniej trzech miesiecy Dziekan na wnio-
sek doktoranta moze przedtuzy¢ mu termin realizacji zaje¢ dydaktycznych objetych pro-
gramem ksztaltcenia, okreslony w ust. 10, lub termin ztozenia rozprawy doktorskie;j.

W przypadku usprawiedliwionej krotkotrwatej nieobecnosci doktoranta (np. choroby lub
innej nieprzewidzianej nicobecnosci, wyjazdu na konferencje lub wizyty studyjne trwajace
nie dtuzej niz 4 tygodnie), na pisemny wniosek doktoranta skierowany do Dziekana go-
dziny realizowanych praktyk zawodowych, moga by¢ zaliczone jako odbyte zgodnie z
indywidualnym planem ksztatcenia w danym semestrze.

Doktorant, ktory po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym zostanie
zatrudniony w Uczelni jako nauczyciel akademicki na stanowisku asystenta badawczo-
dydaktycznego lub dydaktycznego w wymiarze przekraczajacym potowe pelnego wy-
miaru czasu pracy, jest zwolniony z odbywania praktyk zawodowych.

Doktoranci maja prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym
o$miu tygodni w ciggu roku, ktore powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zajgé
dydaktycznych.

Dziekan, na wniosek doktoranta zaopiniowany przez promotora lub promotorow albo pro-
motora i promotora pomocniczego, po zasiggnigciu opinii wiasciwego kierownika dyscy-
pliny ksztatcenia, moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej w przypadku
koniecznos$ci prowadzenia dtugotrwatych badan do przygotowywanej rozprawy doktor-
skiej, realizowanych w ramach ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, tacznie nie dtuzej niz o
2 lata. PrzedluzZenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej powinno by¢ dokonywane wy-
facznie na okres przewidywany do zlozenia rozprawy doktorskiej i moze by¢ ponawiane,
w trybie jak wyzej, na nieprzekraczalny okres dwoch lat.

Dziekan na wniosek doktoranta zawiesza ksztalcenie na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu oj-
cowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie Kodeks pracy, podanej w
§ 1 ust. 1 pkt 6.

Zawieszenie ksztalcenia oznacza zawieszenie obowigzku uczestniczenia w kursach uje-
tych w programie ksztalcenia i ich zaliczania, realizacji indywidualnego planu badaw-
czego oraz odbywania praktyk zawodowych.

Po zakonczeniu okresu zawieszenia ksztatcenia doktorant podejmuje ksztatcenie od seme-
stru, w ktorym ksztalcenie zostalo zawieszone, na zasadach okreslonych w regulaminie, a
w szczegolnosci przedktada Dziekanowi indywidualny plan ksztatcenia na dany lub ko-
lejny semestr.

Dziekan, na wniosek doktoranta, ktoremu zawieszono ksztatcenie, przedtuza termin zto-
zenia rozprawy doktorskiej o okres zawieszenia ksztalcenia.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

1.
2.

Po zakonczeniu okresu przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej okreslonego
W ust. 26 doktorant moze wystapi¢ o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej
w trybie okre§lonym w ust. 22.

Dziekan po przedtuzeniu terminu ztozenia rozprawy doktorskiej w trybie okreslonym
W ust. 22 zwalnia doktoranta z obowigzku odbywania praktyk zawodowych.

Whiosek 0 przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej oraz wniosek 0 zawiesze-
niu ksztatcenia zawiera dane doktoranta — imiona, nazwisko, numer PESEL, a w przy-
padku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz wskazanie seme-
stru ksztalcenia, a takze uzasadnienie. Do wniosku o przedluzenie terminu ztozenia roz-
prawy doktorskiej w trybie okreslonym w ust. 22 dotacza si¢ opinie promotora lub promo-
toréw albo promotora i promotora pomocniczego oraz wtasciwego kierownika dyscypliny
ksztatcenia. Natomiast do wniosku o zawieszenie ksztatcenia, o ktdrym mowa ust. 23, do-
tacza si¢ notatke sporzadzong przez pracownika dziekanatu na podstawie przedstawionych
dokumentoéw poswiadczajacych nabyte prawa, uzasadniajace ztozenie wniosku.

Dziekan w uzgodnieniu z kierownikami dyscyplin ksztatcenia ustala liste kursow organi-
zowanych przez Szkote Doktorska, ktore zostang zaproponowane doktorantom do urucho-
mienia w danym semestrze. Listy zawierajace informacje o tych kursach i osobach je pro-
wadzacych sg przekazywane dziekanom wydzialow wedlug wlasciwosci, ktorzy zlecaja
ich prowadzenie w ramach ustalonego pensum dydaktycznego.

Propozycje kurséw, o ktorych mowa w ust. 30, przygotowuja kierownicy dyscyplin ksztat-
cenia na podstawie obowigzujacych programow ksztalcenia, w tym oferowanych wykta-
dow autorskich i seminariéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 21.

Szczegotowy kalendarz akademicki, oglaszany przez Rektora, obowiazuje dla zaje¢ dy-
daktycznych i praktyk zawodowych w Szkole Doktorskiej.

§ 5. Zasady ksztalcenia

Ksztalcenie doktorantow przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.

Ksztatcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej stwarza warunki do:

1) realizacji kursow ujetych w programie ksztatcenia zapewniajacych ogdlng wiedzg teo-
retyczng w dyscyplinie naukowej albo dyscyplinach naukowych, w ktorych jest przy-
gotowywana rozprawa doktorska;

2) osiagniecia znajomosci jezyka angielskiego na poziomie bieglosci jezykowej co naj-
mniej B2 poswiadczonej certyfikatem wydawanym przez Studium Jezykow Obcych
Politechniki Wroctawskiej, albo w przypadku posiadania certyfikatu lub dyplomu
ukonczenia studidw, poswiadczajacych znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
biegtosci jezykowej co najmniej B2 — innego nowozytnego jezyka obcego;

3) nabycia umiejetnosci samodzielnego prowadzenia badan naukowych oraz wspotpracy
naukowej w zespotach badawczych, w tym takze poza Uczelnig w jednostkach nauko-
wych lub badawczo-rozwojowych krajowych lub zagranicznych, albo we wspotpracy
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego;

4) opublikowania co najmniej jednego artykulu naukowego w czasopi$mie naukowym lub
w recenzowanych materiatach z konferencji migdzynarodowej, ktore w roku opubliko-
wania artykutu w ostatecznej formie byly ujete w wykazie sporzagdzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy podanej w § 1 ust.
1 pkt 1;

5) wydania co najmniej jednej monografii naukowej przez wydawnictwo, ktore w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie bylo ujete w wykazie sporzadzonym
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5.

zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy podanej
w § 1 ust. 1 pkt 1, albo co najmniej jednego rozdziatu w takiej monografii;

6) przygotowania rozprawy doktorskiej pod opiekg naukowg sprawowang przez promo-
tora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego;

7) uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.

Doktorant jest zobowigzany do:

1) postepowania zgodnie z tre$cig Slubowania i regulaminem, oraz przestrzegania przepi-
sO6w obowigzujacych w Uczelni;

2) informowania na biezgco 0 zmianach swoich danych osobowych i adresowych;

3) opracowania indywidualnego planu badawczego w terminie 12 miesigcy od dnia roz-
poczecia ksztatcenia;

4) realizacji ustalanego na kolejne semestry indywidualnego planu ksztatcenia;

5) sktadania w wyznaczonych terminach po kazdym semestrze Sprawozdan z realizacji
indywidualnego planu ksztalcenia, zawierajacych:

a) informacje o wynikach realizacji zajg¢ dydaktycznych objetych programem ksztat-
cenia,

b) wykaz zrealizowanych praktyk zawodowych

c¢) informacje o stopniu zrealizowania zadan okre$lonych w indywidualnym planie ba-
dawczym, nie pozniej niz od trzeciego semestru,

d) wykaz dorobku naukowego,

e) informacje o zgloszeniach do przedsigwzie¢, programoéw lub konkursow oraz o
otrzymanych grantach i ich realizacji,

f) wykaz otrzymanych nagrod i wyrdznien,

g) akceptacj¢ promotora lub promotoréw, albo promotora i promotora pomocniczego,

h) wyjasnienia przyczyn niezrealizowania zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych lub
zleconych praktyk zawodowych, albo niewykonania kolejnych etapéw przygotowy-
wania rozprawy doktorskiej ujetych w indywidualnym planie badawczym — zgodnie
z indywidualnym planem ksztatcenia okreslonym w ust. 6;

6) przygotowania artykutu naukowego lub monografii naukowej albo rozdziatu w mono-
grafii naukowej, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 i pkt 5, a ktorych opublikowanie/wy-
danie jest warunkiem nadania stopnia naukowego doktora;

7) przygotowania i ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidual-
nym planie badawczym, o ktérym mowa w ust. 5.

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy zawierajacy w szczeg6lnosci harmonogram przygotowania rozprawy doktor-
skiej i uwzgledniajacy osiggane efekty uczenia si¢ oraz przedstawia go Dziekanowi w ter-
minie 12 miesiecy od dnia rozpoczgcia ksztatcenia. W przypadku wyznaczenia promotora
pomocniczego plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.
Indywidualny plan badawczy:

1) okresla temat rozprawy doktorskiej i jej gtowne tezy;

2) zawiera szczegotowy harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej z wyszcze-
gblnieniem etapdw 1 miejsc prowadzonych badan, w tym terminéw zakonczenia badan
czastkowych i opracowania ich wynikow oraz w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych
badan, wybranych takze sposrod nastgpujacych:

a) przygotowanie stanowiska badawczego w tym np. zakup aparatury i materiatow nie-
zbegdnych do prowadzenia badan,
b) przygotowanie lub wykonanie materiatow (probek) do pomiarow,

c) wykonanie kolejnych serii pomiarow,
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d) opracowanie lub uruchomienie programu komputerowego przetwarzajacego Wpro-
wadzane dane,

e) opracowanie wynikow eksperymentalnych,

f) opracowanie algorytmow do programu komputerowego do przeprowadzenia wyli-
czen,

g) opracowanie otrzymanych wynikow numerycznych lub wynikéw badan teoretycz-
nych i porownanie metod badawczych;

h) przygotowanie artykutu i wystanie go do redakcji czasopisma naukowego publiku-
jacego recenzowane artykuty, ujetego w migedzynarodowych bazach czasopism na-
ukowych o najwickszym zasiegu,

i) wygloszenie referatu w innym osrodku naukowym,

J) przygotowanie artykutu do publikacji w recenzowanych materiatach z konferencji
miedzynarodowej, ujetych w miedzynarodowych bazach czasopism naukowych o
najwickszym zasiegu,

k) przygotowanie zgloszenia patentowego,

I) opracowanie propozycji wdrozenia dla przemystu,

m)udzial w konferencjach, szkotach letnich/zimowych i warsztatach krajowych lub
migdzynarodowych i prezentacja wynikow badan,

n) pobyty zwigzane z pozyskiwaniem materiatdow do rozprawy doktorskiej lub naby-
ciem umiejetnosci obstugi unikatowej aparatury badawczej,

0) konsultacje naukowe i wizyty studyjne w osrodkach krajowych lub zagranicznych,
w tym takze zwigzane ze zwigkszeniem umiej¢tnosci z przygotowaniem krajowych
lub migdzynarodowych wnioskow grantowych,

p) przygotowanie wniosku i wystapienie o grant (np. konferencyjny lub inny),

q) ztozenie wniosku do ogtaszanych konkursow o finansowanie prowadzonych badan,
o ktorych mowa w ust. 32 pkt 1 lub pkt 2,

r) wystgpienie z wnioskiem o stypendium spoza Uczelni, np. okreslone w § 7 ust. 16,
ust. 17 lub ust. 22,

s) mobilno$¢ doktoranta zwiagzana z realizacja zaplanowanych badan, obejmujaca od-
bycie krotko-, srednio- lub dlugoterminowej wizyty studyjnej w krajowym lub za-
granicznym osrodku naukowym, przy czym taczny okres wizyt studyjnych nie po-
winien by¢ krdtszy niz trzy miesiace,

t) opracowania wynikoéw zaplanowanych i przeprowadzonych badan,

u) przygotowanie rozprawy doktorskiej i ustalenie jej tytutu;

3) przypisuje czynnosciom kolejnych etapéw przygotowania rozprawy doktorskiej osig-
gane efekty uczenia sig¢;

4) okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej, ktory nie moze przekracza¢ daty zakon-
czenia 6smego semestru ksztalcenia w Szkole Doktorskie;.

6. Indywidualny plan ksztatcenia na dany semestr, o ktorym mowa § 4 ust. 12, zawiera:

1) indywidualny plan zaj¢¢ dydaktycznych do zrealizowania w danym semestrze, na pod-
stawie wykazu zaje¢ dydaktycznych ujetych w programie ksztatcenia — dotyczy zajec,
ktore nalezy realizowac¢ w semestrach od pierwszego do czwartego i seminariéw prze-
prowadzanych w kazdym roku ksztatcenia od pierwszego do czwartego;

Indywidualny plan ksztalcenia w ramach ksztalcenia interdyscyplinarnego winien row-

niez obejmowac przedmioty (wyktady, wyktady autorskie i seminaria) spoza ich wy-
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kazu w programie ksztatcenia dla danej dyscypliny naukowej, tj. prowadzone dla in-
nych dyscyplin naukowych, prowadzone przez specjalistow z innych jednostek badaw-
czych krajowych i zagranicznych, lub przez zapraszanych profesorow wizytujacych
krajowych i zagranicznych uczelni lub instytucji naukowych, albo w formie kurséw on-
line z oferty innych uczelni krajowych i zagranicznych. Moga to by¢ takze wyktady lub
seminaria odbywane podczas wizyty studyjnej w krajowym lub zagranicznym os$rodku
naukowym;

2) wykaz zleconych praktyk zawodowych;

3) zwiezty opis planowanych badan stanowigcych opracowanie okre$lonego etapu roz-
prawy doktorskiej np. studia literaturowe, przygotowanie stanowiska badawczego, wy-
konanie preparatow, pomiarow, modeli, konstrukcji, urzadzen, obliczen, programow
komputerowych oraz opracowanie uzyskanych wynikow — zgodnie z harmonogramem
okreslonym w indywidualnym planie badawczym,

ponadto inne formy aktywnosci naukowe;j:

4) przygotowanie publikacji naukowych i wystanie ich do redakcji czasopism;

5) uczestnictwo i wystgpienia na konferencjach i seminariach naukowych;

6) nawigzanie wspotpracy naukowej z krajowymi lub zagranicznymi o$rodkami nauko-
wymi;

7) wizyta studyjna w krajowym lub zagranicznym osrodku naukowym;

8) przygotowanie lub ztozenie wniosku do ogtaszanych konkursow o finansowanie pro-
wadzonych badan lub o stypendium naukowe;

9) dziatalno$¢ zwigzang z uczestniczeniem w zyciu Srodowiska naukowego w kraju i za
granicg.

. Doktorant, ktoremu Dziekan na mocy § 4 ust. 22 lub ust. 27 przedtuzyt terminu ztozenia

rozprawy doktorskiej, odbywa dalsze ksztatcenie na zasadach okreslonych w regulaminie,

a w szczeg6lnosci przedktada niezwlocznie Dziekanowi indywidualny plan ksztatcenia na

kolejny semestr.

Dziekan:

1) organizuje i nadzoruje realizacj¢ programow Ksztalcenia, w szczegdlnosci przed rozpo-
czgciem semestru:

d) oglasza terminarz zapisow na kursy na dany semestr;

b) okresla i przekazuje kierownikom dyscyplin ksztalcenia termin zgtaszania propozy-
cji kurséw i prowadzacych je osob na dany semestr;

€ ustala w uzgodnieniu z kierownikami dyscyplin ksztatcenia listy kurséw i ich pro-
wadzacych organizowanych przez Szkole Doktorska, ktdre zostang zaproponowane
doktorantom do uruchomienia w danym semestrze dla poszczegolnych dyscyplin, w
ktorych odbywa si¢ ksztatcenie;

d) zleca zaplanowanym do realizacji kursom nadanie kodow oraz ich obstuge — wybor,
zapisy, uruchamianie i zaliczanie kursow w systemie informatycznym zwanym Jed-
nolitym Systemem Obstugi Studenta (JSOS);

2) zleca przygotowanie i nadzoruje realizacj¢ indywidualnych planéw badawczych przy
udziale kierownikéw dyscyplin ksztalcenia;

3) zleca kierownikom dyscyplin ksztatcenia przygotowanie i przeprowadzenie corocznych
seminariow sprawozdawczych;

4) dokonuje po kazdym semestrze pisemnej oceny stopnia realizacji indywidualnego
planu ksztatcenia, tj.: odbytych i zaliczonych zaje¢ dydaktycznych objetych progra-
mem ksztatcenia, przeprowadzonych badan lub przygotowan do ich przeprowadzenia,
postepoéw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej ujetych w indywidualnym planie ba-
dawczym — na podstawie sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 5;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

5) zalicza doktorantom kolejne semestry ksztatcenia, przy czym zaliczenie po semestrze
letnim jest dokonywane z uwzglednieniem wynikdw seminariow Sprawozdawczych, o
ktoérych mowa w pkt 3, oraz odbytych praktyk zawodowych;

6) wyraza zgode lub nie wyraza zgody na przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktor-
skiej w przypadkach okreslonych w § 4 ust. 22 i ust. 27;

7) wystepuje do Rektora o przyznanie nagrod doktorantom wyrdzniajacym si¢ w przygo-
towaniu rozprawy doktorskiej lub dziatalnosci na rzecz Uczelni lub Szkoty Doktorskie;.

Doktorant moze wnie$¢ do Rektora w terminie 7 dni pisemng skarge na rozstrzygnigcia

Dziekana wymienione w ust. 8 pkt 3 i pkt 4, za posrednictwem Dzickana, ktory przekazuje

Rektorowi skarge wraz z dokumentacjag w sprawie. Rozstrzygnigcie Rektora jest osta-

teczne.

Po zakonczeniu semestru Dziekan wspolnie z Rada Szkoty Doktorskiej dokonuje oceny
postepow doktorantow w przebiegu ksztalcenia i przygotowaniu rozpraw doktorskich.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej w potowie

okresu ksztatcenia — po czwartym semestrze, we wrzesniu albo w lutym.

Ocena srédokresowa planu badawczego dla kazdej dyscypliny, w ktorej odbywa sig ksztal-

cenie, jest przeprowadzana przez trzyosobowe komisje powotywane przez Dziekana. Dzie-

kan okresla liczbe komisji dla danej dyscypliny naukowej oraz wnosi do wtasciwych rad
dyscyplin naukowych o rekomendowanie do powotywanych komisji co najmniej podanej
liczby oséb:

1) bedacych cztonkami danej rady lub cztonkami komisji ds. stopni naukowych w danej
dyscyplinie naukowej;

2) posiadajacych stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w danej dyscyplinie
naukowej, zatrudnionych poza Uczelnia.

W sktad komisji wchodza: kierownik dyscypliny ksztatcenia i jedna osoba sposréd wymie-

nionych w pkt 1, albo dwie osoby sposrod wymienionych w pkt 1, oraz jedna osoba

spos$rod wymienionych w pkt 2. Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami
komis;ji.

Dziekan okre$la terminarz przeprowadzenia oceny srodokresowej zawierajacy daty i miej-

sca prac powotanych komisji, ustala wykazy doktorantow, ktorych realizacja indywidual-

nych planéw badawczych podlega ocenie srodokresowej w danej dyscyplinie naukowej
przez dang komisje, oraz poleca zamieszczenie odpowiednich informacji na stronie pod-
miotowej Uczelni.

Dziekan przekazuje terminarz i wykazy doktorantow wtasciwym komisjom, ktore ustalaja

harmonogram prac, w tym zaplanowanych rozmow z doktorantami.

Podstawg oceny srodokresowej stopnia realizacji indywidualnego planu badawczego sa:

1) informacja o wyznaczeniu promotora lub promotoréw albo promotora i promotora po-
mocniczego lub o ich zmianie w trybie okreslonym w § 6;

2) indywidualny plan badawczy okreslony w ust. 5;

3) indywidualne plany ksztalcenia okreslone w ust. 6;

4) sprawozdania z realizacji indywidualnych planow ksztatcenia okreslone w ust. 3 pkt 5;

5) oceny stopnia realizacji indywidualnego planu ksztatcenia, o ktérych mowa w ust. 8
pkt 4;

6) informacje o wynikach ocen corocznych seminariow sprawozdawczych, o ktorych
mowa w ust. 8 pkt 3;

7) informacje o zleconych i odbytych praktykach zawodowych, zawierajgce termin, miej-
sce, wymiar oraz form¢ zaje¢ (prowadzenie zaje¢ lub uczestniczenie w ich prowadze-
niu);

8) inne informacje dotyczace organizacji procesu ksztatcenia, majace znaczenie dla oceny
doktoranta.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 15 pkt 1 — pkt 8, komisjom dostarcza dziekanat Szkoty
Doktorskiej.

Komisja na podstawie dostarczonych dokumentow oraz rozmowy z doktorantem o jego
osiagnigciach i planach badawczych dokonuje oceny srodokresowej (stopnia realizacji in-
dywidualnego planu badawczego doktoranta), ktéra konczy si¢ wynikiem pozytywnym
albo negatywnym. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Komisja moze odstgpi¢ od rozmowy z doktorantem, jezeli zaistniejg obiektywne okolicz-
nosci uniemozliwiajace jej przeprowadzenie, a dostarczone dokumenty sa wystarczajace
do dokonania oceny pozytywnej, lub przeprowadzi¢ ja za pomocg $srodkéw komunikacji
elektronicznej.

W uzasadnieniu oceny $rédokresowej nalezy odnies¢ si¢ do poszczegdlnych sktadnikow
oceny podanych w ust. 15, a wynik oceny poprzedzi¢ opinig o osiggnigtym poziomie stop-
nia realizacji indywidualnego planu badawczego.

Wyniki oceny $rodokresowej wraz z uzasadnieniami komisje przekazuja Dziekanowi,
ktory poleca zamieszczenie odpowiednich informacji na stronie podmiotowej Uczelni.
Doktorant ma prawo do zapoznania si¢ z uzasadnieniem wyniku oceny $rédokresowej, a
w przypadku oceny negatywnej moze w terminie 7 dni wnie$¢ do Dziekana o ponowne
dokonanie tej oceny, wskazujac sktadniki oceny podane w ust. 15, ktére powinny zostaé
ponownie rozpatrzone.

W przypadku zasadnos$ci ztozonego wniosku Dziekan niezwtocznie powotuje komisje na
zasadach okreslonych w ust. 12 w celu dokonania ponownej oceny $rodokresowej stopnia
realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta i wyznacza datg jej posiedzenia.
Przepisy ust. 15 — ust. 20 stosuje sie.

Osobie wchodzacej w sktad komisji, zatrudnionej poza Uczelnia, przystuguje wynagro-
dzenie w wysokosci 20% minimalnego wynagrodzenia profesora oraz zwrot kosztow de-
legacji.
Dziekan po zakonczonej ocenie srodokresowej sktada Rektorowi sprawozdanie o jej wy-
nikach.

Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantéw w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie ba-
dawczym, albo w terminie przedtuzonym w trybie okre§lonym w § 4 ust. 22 i ust. 27;

3) zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z ksztatcenia;

4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z Uczelni.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niepodj¢cia ksztalcenia w Szkole Doktorskie;j;

2) nieztozenia wniosku o wyznaczenie promotora lub promotoréw albo promotora i pro-
motora pomocniczego w trybie okreslonym w § 6 ust. 1;

3) nieprzedstawienia indywidualnego planu badawczego w trybie okreslonym w ust. 4;

4) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskie;j;

5) niewywigzywania si¢ z obowigzku realizacji indywidualnego planu ksztatcenia lub in-
dywidualnego planu badawczego i nieotrzymania zaliczenia kolejnego semestru
ksztalcenia;

6) niesktadania sprawozdan zgodnie z ust. 3 pkt 5;

7) niewystgpienia z wnioskiem o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej po
uptywie tego terminu lub nieuzyskania przedluzenia terminu zlozenia rozprawy dok-
torskiej.

Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Od decyzji o skresleniu z listy doktorantow przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie
sprawy do Rektora za posrednictwem Dziekana, w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia ni-
niejszej decyzji. Przed uptywem terminu do wniesienia wniosku decyzja nie ulega wyko-
naniu. Decyzja staje si¢ prawomocna i podlega wykonaniu po uptywie terminu do ztozenia
whniosku. Ztozenie wniosku w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji.
W celu ponownego rozpatrzenia sprawy, w ktorej zostat ztozony wniosek o ponowne roz-
patrzenie, Dziekan przekazuje ja do Rektora wraz z dokumentami doktoranta. Decyzja
Rektora jest ostateczna i podlega natychmiastowemu wykonaniu.
Osobie skreslonej z listy doktorantow nie przystuguje prawo do wznowienia ksztalcenia w
Szkole Doktorskiej.
Doktorant do czasu zakonczenia oceny srodokresowej nie moze by¢ zatrudniany w Uczelni
jako nauczyciel akademicki na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym,
lub do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w zadnej formie, w tym na umowge zlecenie.
Doktorant moze by¢ zatrudniany na umowe o prace lub umowe zlecenie W charakterze
innym niz nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy. Doktorant moze zosta¢ zatrud-
niony w Uczelni jako nauczyciel akademicki:
1) w ramach grantu badawczego przyznanego w konkursie NAWA, NCN, NCBIR lub
mie¢dzynarodowego, na podstawie czasowej Umowy 0 pracg;
2) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:
a) ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
b) przez inny podmiot przyznajacy grant;
3) po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym,;
4) gdy nie przystuguje mu stypendium doktoranckie, w tym po uptywie okresu podanego
w § 7 ust. 4.
Ksztalcenie w danej dyscyplinie konczy si¢ po uzyskaniu efektoéw uczenia si¢ dla kwalifi-
kacji na poziomie 8 PRK, co nastepuje, gdy doktorant zrealizowat kursy objete programem
ksztatcenia dla danej dyscypliny, odbyt zlecone praktyki zawodowe, przedtozyt rozprawe
doktorska wraz z pozytywna opinig promotora lub promotorow.
Bezposrednio przed ztozeniem rozprawy doktorskiej doktorant przedstawia wyniki prze-
prowadzonych badan na seminarium organizowanym przez kierownika dyscypliny ksztat-
cenia, na ktore zaprasza si¢ cztonkow wihasciwej komisji ds. stopni naukowych.
Doktorantowi, ktory ztozyt rozprawe doktorskg wraz z pozytywng opinig promotora lub
promotorow przed zakonczeniem 6smego semestru i zaliczeniem wszystkich kursow se-
minarium, o ktorych mowa w § 4 ust. 9 pkt 5, Dziekan zalicza te kursy, uwzgledniajac
opini¢ kierownika dyscypliny ksztatcenia o wystgpieniu doktoranta na seminarium okre-
slonym w ust. 34 oraz opini¢ promotora lub promotorow.
Rozprawa doktorska prezentuje ogdlng wiedze teoretyczng doktoranta w dyscyplinie albo
dyscyplinach naukowych oraz umiej¢tnos¢ samodzielnego prowadzenia badan. Przedmio-
tem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego, oryginalne
rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikow wtasnych badan w sferze gospodarczej lub
spotecznej. Rozprawe doktorska moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia nau-
kowa, zbidr opublikowanych i powigzanych tematycznie artykuléw naukowych, praca pro-
jektowa, konstrukcyjna, technologiczna lub wdrozeniowa, a takze samodzielna i wyodrgb-
niona czeg$¢ pracy zbiorowej. Rozprawa doktorska moze zosta¢ przygotowana w jezyku
polskim lub jezyku angielskim.
Doktorantowi, ktory uzyskat stopien doktora w wyniku ukonczenia szkoty doktorskiej,
okres ksztatcenia w tej szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktoérego
zaleza uprawnienia pracownicze.
Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w szkole doktorskiej z powodu:
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39.

40.

1) podj¢cia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika nau-
kowego,

2) zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie

- okres ksztalcenia w tej szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od

ktorego zalezg uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.

Doktoranci, promotorzy i promotorzy pomocniczy maja prawo zgtasza¢ Dziekanowi i wia-

sciwemu kierownikowi dyscypliny ksztalcenia dezyderaty w sprawach dotyczacych

ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

Za naruszenie przepisow obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci
doktoranta, doktorant ponosi odpowiedzialno§¢ dyscyplinarng przed komisja dyscypli-
narng albo przed sagdem kolezenskim doktorantow.

§ 6. Promotor, promotorzy i promotor pomocniczy

W terminie trzech miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej dokto-
rantowi, na jego wniosek ztozony za posrednictwem Dziekana, wtasciwa komisja ds.
stopni naukowych wyznacza promotora lub promotoréw albo promotora i promo-
tora pomocniczego.

Doktorant wskazuje kandydata lub kandydatéw na promotora lub promotoréow
w przypadku, gdy rozprawa doktorska bedzie obejmowac zagadnienia naukowe
z wiecej niz jednej dyscypliny, albo promotora i promotora pomocniczego sposrod
0s0b ujetych w wykazie, o ktorym mowa w § 2 ust. 24 pkt 2. Promotor reprezentuje
dyscypline naukowa, w ktorej odbywa sie ksztatcenie doktoranta, a w przypadku wy-
znaczenia promotorow - reprezentujg oni rozne dyscypliny naukowe.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca stopienn doktora habilitowanego lub tytut
profesora, a promotorem pomocniczym - osoba posiadajgca stopien doktora, ktére
nie ukonczyty 67. roku zycia do dnia rozpoczecia roku akademickiego, w ktérym zo-
staja wyznaczeni promotorzy i promotor pomocniczy.

Promotor nie moze réwnocze$nie sprawowac opieki naukowej nad wiecej niz pie-

cioma doktorantami Szkoty Doktorskiej, a w wyjatkowych przypadkach, uzasadnio-

nych najwyzsza jakoscig aktualnych osiggnie¢ naukowych - nad wiecej niz sied-

mioma doktorantami Szkoty Doktorskiej. Promotor pomocniczy nie moze ré6wnocze-

$nie sprawowac opieki naukowej nad wiecej niz trzema doktorantami Szkoty Doktor-

skie;.

Pracownik Politechniki Wroctawskiej proponowany na promotora powinien by¢

cztonkiem wtasciwej komisji ds. stopni naukowych i uczestniczy¢ w postgpowaniu w

sprawie nadania stopnia naukowego doktora doktorantowi, dla ktorego wyznacza si¢ go

do petnienia funkcji promotora.

Osoba proponowana na promotora pomocniczego w dniu wyznaczenia do petnienia tej

funkcji nie moze mie¢ wszczetego postepowania w sprawie nadania stopnia doktora

habilitowanego.

W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z posiadania najwyzszej jako$ci aktualnych

osiaggnie¢ naukowych lub prowadzenia wyjatkowych 1 waznych w skali §wiatowej badan,

doktorant moze wskaza¢ na promotora osobe, ktora ukonczyla 67. roku zycia do dnia roz-

poczecia danego roku akademickiego.

Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow z powodu
negatywnego wyniku oceny srodokresowej, lub
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10.

11.

12.

13.

14.

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiega-
jace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji, lub

3) nie powickszyta opublikowanego dorobku naukowego, w szczegolnosci nie opubliko-
wala:

a) jednego artykutu naukowego w czasopismach naukowych i w recenzowanych ma-
teriatach z migdzynarodowych konferencji naukowych, zamieszczonych w wyka-
zie czasopism i materialow sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na pod-
stawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1, lub

b) jednej monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo zamieszczone w wyka-
zie tych wydawnictw sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1.

Nauczyciel akademicki nie moze bez uzasadnionej przyczyny uchyli¢ si¢ od peknienia
funkcji promotora, promotora pomocniczego.

W przypadku gdy osoba petnigca funkcj¢ promotora posiada nawigzang wspotprace z pra-
cownikiem innego os$rodka akademickiego lub naukowego (krajowego lub zagranicznego),
oraz zostanie zawarte pisemne porozumienie w sprawie udziatu tego pracownika w przy-
gotowaniu rozprawy doktorskiej, pracownik ten moze zosta¢ wyznaczony (dodatkowo) na
promotora niezaleznie od reprezentowanej dyscypliny naukowej, o ile nie zostat juz wy-
znaczony promotor pomocniczy.

Kandydaci na promotora i promotora pomocniczego sktadaja w Szkole Doktorskiej sto-
sowne o$wiadczenia w sprawach okreslonych w ust. 3 — ust. 8, ktére jest przekazywane do
wiasciwych komisji ds. stopni naukowych.

Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez pro-
motora lub promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego.

W uzgodnionych lub uzasadnionych przypadkach doktorant za posrednictwem Dziekana
moze wystapi¢ z wnioskiem do wtasciwej komisji ds. stopni naukowych 0:

1) zmiang¢ promotora,

2) wyznaczenie, zmiang albo odwotanie promotora reprezentujgcego inng dyscypling na-
ukowa,

3) wyznaczenie promotora, o ktorym mowa w ust. 10, lub

4) wyznaczenie, zmiane albo odwotanie promotora pomocniczego,

przy czym przepisy ust. 2 — ust. 9 stosuja si¢. Dziekan moze okresli¢ dodatkowe warunki

do sktadanego przez doktoranta wniosku.

Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora wszczyna sie na wniosek dokto-

ranta sktadany do wtasciwej komisji ds. stopni naukowych za posSrednictwem Dzie-

kana, po ukonczeniu Szkoty Doktorskiej. Do wniosku dotgcza sie rozprawe doktorska

wraz z pozytywng opinig promotora lub promotoréw. Dziekan zaswiadcza uzyskanie

przez doktoranta efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK oraz prze-

kazuje petng dokumentacje do wtasciwej komisji ds. stopni naukowych.

§ 7. Stypendium doktoranckie i inne §wiadczenia

Doktorant, w tym takze cudzoziemiec, nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypen-
dium doktoranckie. Stypendium doktoranckie jest finansowane przez Uczelni lub z innych
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10.

11.

12.

13.

zrodet, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 i ust. 2. Stypendium nie podlega zwrotowi, chyba ze
odrgbne przepisy stanowig inaczej.

Doktorant w okresie otrzymywania stypendium doktoranckiego podlega obowigzkowo
ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu. Ubezpieczenie chorobowe
jest dobrowolne i objecie nim nast¢puje na wniosek doktoranta.

Dziekan zleca wyptate stypendium doktoranckiego wszystkim doktorantom w tym takze
osobom, o ktérych mowa w § 9, wpisanym na list¢ doktorantow, nieposiadajagcym stopnia
doktora.

Stypendium doktoranckie jest wyptacane przez 12 miesi¢cy w roku poczawszy od pierw-
szego miesigca roku akademickiego, w ktorym doktorant rozpoczat ksztalcenie w Szkole
Doktorskiej.

Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczyc¢ 4 lat.

Wysoko$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:
1) 37% minimalnego wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktorym zostata przepro-
wadzona ocena $rodokresowa;
2) 57% minimalnego wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktorym zostata przepro-
wadzona ocena $rédokresowa.
Z otrzymywanego stypendium doktoranckiego doktorant finansuje obowigzkowe sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe na zasadach okre$lonych w ustawie podanej w § 1
ust. 1 pkt 8.
Wysoko$¢ stypendium doktoranckiego finansowanego przez Uczelni¢ moze zaleze¢ od
osiaggnie¢ doktoranta w przygotowaniu rozprawy doktorskiej. Uprawnienie do zwigkszenia
wysokosci stypendium doktoranckiego przystuguje nie wiecej niz 30% najlepszych dok-
torantow na latach od drugiego do czwartego w poszczegdlnych dyscyplinach, w ktorych
odbywa si¢ ksztatcenie doktorantow.
Zasady dokonywania oceny osiggni¢¢ doktoranta w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
oraz zwigkszenia wysokosci stypendium doktoranckiego okresla Dziekan po zasiegnigciu
opinii Samorzadu Doktorantéw i Rady Szkoty Doktorskie;.

Do okresu, o ktérym mowa w ust. 5, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia ksztalcenia, o kto-
rym mowa w § 4 ust. 23.

W okresie zawieszenia ksztalcenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 23, do ustalenia wysokos$ci
stypendium doktoranckiego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku
macierzynskiego, z tym ze przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ mie-
sigcznego stypendium doktoranckiego, o ktérym mowa w ust. 6, przystlugujacego w dniu
ztozenia wniosku o zawieszenie ksztalcenia.

Po zakonczeniu okresu zawieszenia ksztalcenia i wznowieniu ksztatcenia doktorantowi
przyshuguje stypendium w wysokos$ci otrzymywanej w dniu ztozenia wniosku o zawiesze-
nie. Przepisy ust. 5 stosuje sig.

Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetno-
sprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy podanej w § 1 ust.
1 pkt 7, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty wska-
zanej w ust. 6 pkt 1.

W przypadku przeniesienia doktoranta do Szkoty Doktorskiej z innej szkoty doktorskie;,
w ktorej zaprzestano ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie, przepisy ust. 5 stosuje

sie.
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25.

Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz 4 lata, otrzy-

muje stypendium doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ztozenia rozprawy dok-

torskiej okreslony w indywidualnym planie badawczym, jednak nie dtuzej niz przez 6 mie-

sigcy. Przepis ust. 5 stosuje sig.

W przypadku zatrudnienia doktoranta w charakterze nauczyciela akademickiego, po oce-

nie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, w wymiarze przekraczajacym po-

towe¢ petnego wymiaru czasu pracy, wysokos¢ stypendium wynosi 40% wysoko$ci mie-

sigcznego stypendium, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 2.

Doktorantowi moze by¢ przyznane stypendium przez jednostke samorzadu terytorialnego

na zasadach okre$lonych zgodnie z art. 96 ust. 2 1 3 ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1.

Doktorantowi moze by¢ przyznane stypendium naukowe przez osobg fizyczng lub osobe

prawna niebedaca panstwowa ani samorzadowa osoba prawng na zasadach okreslonych w

art. 97 ust. 2 ustawy podanej w § 1 ust. 1 pkt 1.

Doktorantowi mozna przyzna¢ stypendium naukowe z wiasnego funduszu na stypendia

Politechniki Wroctawskiej. Zasady przyznawania stypendiow z tego funduszu ustala Rek-

tor w uzgodnieniu z Samorzadem Doktorantow.

Doktorant wykazujacy si¢ znaczacymi osiggnigciami w dzialalno$ci naukowej moze otrzy-

ma¢ stypendium ministra dla wybitnych mtodych naukowcdéw zgodnie z rozporzadzeniem

podanym w § 1 ust. 1 pkt 14. Stypendium przyznaje Minister na wniosek Rektora zaopi-

niowany przez Rade Szkoty Doktorskiej. Stypendium jest przyznawane na okres nie dtuz-

szy niz 3 lata. Do tego okresu nie wlicza si¢ okresu zawieszenia ksztalcenia zwigzanego z

urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopem ojcow-

skim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym stypendysty, udzielonych na

zasadach okreslonych w ustawie podanej w § 1 ust. 1 pkt 7. W tym okresie wyplata sty-

pendium jest zawieszona. Uczelnia przekazuje doktorantowi $rodki finansowe w ramach

stypendium na podstawie umowy.

Doktorant posiadajacy udokumentowane osiggnigcia w swojej dziedzinie badan (dziedzi-

nie nauki i dyscyplinie naukowej) winien wystepowac o stypendia dla wybitnych mtodych

uczonych na poczatku kariery naukowej, np. przyznawane w ramach programu START

przez Fundacje na rzecz Nauki Polskiej, lub w ramach programu L’Oréal-UNESCO Dla

Kobiet i Nauki, albo o Stypendium Naukowe im. Maxa Borna w wybranych dziedzinach

dla wybitnych doktorantéw wroctawskiego srodowiska naukowego itp.

Dodatkowe stypendia przyznane doktorantowi sa wyptacane niezaleznie od stypendium

doktoranckiego zgodnie z przepisami, na podstawie ktorych zostaty przyznane.

W przypadku skreslenia doktoranta z listy doktorantow zaprzestaje si¢ wyptaty stypen-

dium doktoranckiego i innych stypendiow okreslonych w ust. 1 oraz ust. 15 — ust. 20 od

dnia, w ktorym decyzja o skresleniu stata si¢ ostateczna.

Doktorant moze otrzymywac nagrody 1 wyr6znienia na zasadach okreslonych w Regula-

minie okreslonym przez Rektora w uzgodnieniu z Samorzadem Doktorantow.

Doktorant moze ubiegac si¢ o kredyt studencki, z tym ze:

1) kredyt moze otrzymac doktorant, ktory nie ukonczyt 35. roku zycia;

2) kredyt jest udzielany na okres ksztalcenia w szkole doktorskiej tylko raz, nie dtuzej niz
na 4 lata.

Doktorant moze ubiegac si¢ o:

1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotowce studenckiej
uczelni,

2) zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni,

3) zapomoge losowg

—na zasadach i1 w trybie okreslonych w regulaminie §wiadczen dla studentow.
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26. Jednostka samorzadu terytorialnego moze przyzna¢ doktorantom ulgi w optatach za prze-
jazdy publicznymi $rodkami komunikacji miejskiej.

§ 8. Finansowanie ksztalcenia i realizacji badan doktoranta w Szkole Doktorskiej

1. Srodki finansowe na prowadzenie Szkoty Doktorskiej, w tym stypendia doktoranckie, wy-
nagrodzenie cztonkow komisji, o ktorych mowa w § 5 ust. 23, oraz na przeprowadzanie
postepowan w sprawie nadania stopnia doktora pochodzg z budzetu Uczelni.

2. Doktorant realizuje badania okreslone w indywidualnym planie badawczym w jednostce
zatrudniajacej promotora lub promotora pomocniczego, albo jednostkach zatrudniajacych
promotoréw, w tym w jednostkach zagranicznych, lub czasowo w osrodku, do ktérego zo-
stat skierowany.

3. Srodki finansowe na prowadzenie badan, w tym na zakup aparatury i materiatéw niezbed-
nych do ich prowadzenia, udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych umozliwiaja-
cych prezentacje otrzymanych wynikoéw, odbywanie konsultacji i krotkoterminowych wizyt
studyjnych lub zagranicznych, przygotowanie artykutow lub materiatow konferencyjnych
oraz ich opublikowanie, zwigzanych z przygotowaniem rozprawy doktorskiej zapewnia jed-
nostka, w ktorej zatrudniony jest promotor.

4. W przypadku zawarcia umowy okreslonej w § 2 ust. 3 lub porozumienia, o ktorym mowa
w § 6 ust. 10, prowadzenie badan moze odbywac¢ si¢ poza Uczelnig w innym os$rodku aka-
demickim lub w instytucji naukowej bedacej strong umowy lub porozumienia. Nalezy wow-
czas wskaza¢ pochodzenie $srodkow finansowych na cele zwigzane z przygotowaniem roz-
prawy doktorskiej wymienione w ust. 2.

5. W przypadku wspolnego ksztatcenia doktorantoéw z podmiotami, o ktérych mowa w § 1 ust.
3, zasady udzialu podmiotu we wspdlnym ksztatceniu, w tym zakres finansowania badan
prowadzonych przez doktoranta, okre$la si¢ w formie pisemne;.

6. Srodki finansowe na prowadzenie badan zwigzanych z przygotowaniem rozprawy doktor-
skiej powinny pochodzi¢ takze z grantow realizowanych przez promotora, promotoréow lub
promotora pomocniczego, w ktorych realizacji doktorant uczestniczy, jak rowniez moga
pochodzi¢ od podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego.

7. Doktorant powinien czynnie uczestniczy¢ w pozyskiwaniu srodkow finansowych na cele
zwigzane z przygotowaniem rozprawy doktorskiej wymienione w ust. 3, przez zglaszanie
si¢ do przedsiewzig¢, programoéw lub konkurséw, o ktorych mowa w § 5 ust. 32 pkt 1 i pkt
2, a w przypadku uzyskania grantu samodzielnie finansowa¢ badania i inne dziatania pro-
wadzace do ztozenia rozprawy doktorskiej.

§ 9. Ksztalcenie doktorantow finansowanych z innych zrédel

1. Do Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ przyjeta osoba, w tym cudzoziemiec, poza ustalona
liczba miejsc, o ktorej mowa w § 3 ust. 6, jezeli ma przyznane z innych zrodet spoza Uczelni
finansowanie na pokrycie kosztow:

1) wyptaty stypendium doktoranckiego okreslonego w § 7 ust. 5;

2) sktadek ubezpieczenia spotecznego, ktorych platnikiem jest Uczelnia;

3) wykorzystania infrastruktury badawczej w celu realizacji badan zwigzanych z przygoto-
waniem rozprawy doktorskiej, w tym takze opisanych w § 8 ust. 3, o ile odrgbne przepisy
nie stanowig inacze;j.

2. Osoba, ktora uzyskata $rodki finansowe na pokrycie kosztoéw okreslonych w ust. 1 w ra-
mach:
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10.

1) umowy zawartej z podmiotem zagranicznym przez Uczelnie, na zasadach okreslonych
w tej umowie;

2) decyzji Ministra;

3) decyzji Dyrektora NAWA,

4) decyzji Dyrektora NCN 0 przyznaniu $rodkow finansowych, z ktérych mozna finanso-
wac¢ stypendium doktoranckie dla doktoranta ksztalcacego w szkole doktorskiej, zaanga-
zowanego w realizacje projektu;

5) programu ,,Doktorat wdrozeniowy”;

6) innych form finansowania (z przeznaczeniem na stypendium doktoranckie w szkole dok-
torskiej, koszty ubezpieczenia spotecznego oraz dofinansowanie ponoszonych kosztow
wykorzystania infrastruktury badawczej w celu prowadzenia przez doktoranta badan w
ramach przygotowania rozprawy doktorskiej),

spetniajgca warunki rekrutacji okreslone w § 3 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 — 4, moze zlozy¢ doku-

menty w sprawie przyjecia do Szkoty Doktorskiej w wybranej dyscyplinie, w ktorej jest

prowadzone ksztatcenie. Przepisy § 3 ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

. Warunkiem przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej jest ztozenie dokumentéw poswiad-

czajacych przyznane finansowanie na pokrycie kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, uzyska-
nie minimalnego wyniku punktowego rekrutacji, oraz spelnienie wymagan, od ktérych uza-
leznione jest finansowanie.

Oceny kandydata dokonuje wtasciwa komisja rekrutacyjna zgodnie z zasadami rekrutacji
do Szkoty Doktorskiej okreslonymi przez Senat, w terminie umozliwiajagcym kandydatowi
rozpoczecie ksztatcenia od semestru zimowego albo letniego. Przepisy § 3 ust. 10 — ust. 24
stosuje si¢ odpowiednio.

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej doktorantow finansowanych z innych zrodet odbywa si¢

na zasadach okre$lonych w niniejszym regulaminie. Przepisy § 7 i § 8 stosuje si¢ odpo-
wiednio.

. Doktorant, ktory zgodnie z § 4 ust. 14 w okresie ksztalcenia ma obowiagzek odbycia praktyk

zawodowych w formie uczestniczenia w prowadzeniu zaje¢, w wymiarze 10 godzin dydak-
tycznych rocznie. W pierwszym roku ksztalcenia praktyki zawodowe doktorant odbywa w
drugim semestrze. Zajecia te moga by¢ zrealizowane na réznych kursach. Dziekan moze
wyrazi¢ zgode na inng form¢ odbycia praktyk zawodowych, ktorych roczny wymiar nie
moze by¢ mniejszy niz 10 godzin dydaktycznych.

. Sprawy przygotowania i obstlugi realizacji uméw, programéw lub projektéw zwigzanych z

pozyskaniem $rodkow finansowych, o ktérych mowa w ust. 2, prowadzi Szkota Doktorska,
w tym kierownicy dyscypliny ksztatcenia lub inne osoby wskazane przez kierownika dys-
cypliny ksztatcenia, albo w porozumieniu ze Szkotg Doktorska inne jednostki organizacyjne
Uczelni, ktore przekazuja Szkole Doktorskiej §rodki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 pkt 2.

Doktorat wdrozeniowy

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej doktorantéw biorgcych udziat w programie ,,Doktorat

wdrozeniowy” odbywa si¢ na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

. W procesie rekrutacji przy ocenie aktywnosci naukowej uwzglednia si¢ takze wyniki dzia-

talnosci badawczo-rozwojowej 1 wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Zajecia dydaktyczne ujete w programach ksztatcenia dla doktorantow biorgcych udzial w
programie ,,Doktorat wdrozeniowy” prowadzone przez nauczycieli akademickich, o kto-
rych mowa w § 2 ust. 20, mogg by¢ przeprowadzane w formie sesji weekendowych z moz-
liwoscia realizacji czgsci ich programu w trybie indywidualnym w oparciu o udostepnione
materiaty dydaktyczne, bez bezposredniego udziatu prowadzacego.
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17.
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19.

20.

1.

2.

Indywidualny plan ksztatcenia na kolejne semestry okreslony w § 5 ust. 6 pkt 1 winien

réwniez obejmowac przedmioty (wyktady autorskie i seminaria) spoza ich wykazu w pro-

gramie ksztatcenia dla danej dyscypliny, organizowane przez podmiot zatrudniajgcy dokto-

ranta.

Doktorantem Szkoty Doktorskiej uczestniczacym w programie ,,Doktorat wdrozeniowy”

moze zosta¢ wyltacznie osoba, ktdra jest zatrudniona w pelnym wymiarze czasu pracy przez

podmiot, ktory wyrazi zgode na jej ksztatcenie w Szkole Doktorskiej w ramach programu i

zapewni jej opiekuna pomocniczego.

Promotorem doktoranta uczestniczacego w programie ,,Doktorat wdrozeniowy” moze zo-

sta¢ osoba, ktora posiada aktualny dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich pie-

ciu lat lub co najmniej pigcioletnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci badawczo-

rozwojowej.

Opiekunem pomocniczym w programie ,,Doktorat wdrozeniowy” wskazanym przez pod-

miot zatrudniajacy doktoranta sposrod pracownikow tego podmiotu moze by¢ osoba posia-

dajaca:

1) stopien doktora Iub

2) co najmniej pi¢cioletnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci naukowej lub

3) znaczace osiagnig¢cia w zakresie opracowania i wdrozenia w sferze gospodarczej lub spo-
tecznej oryginalnego rozwigzania projektowego, konstrukcyjnego, technologicznego lub
artystycznego, o ponadlokalnym zakresie oraz trwatym i uniwersalnym charakterze.

Kandydat z ramienia podmiotu zatrudniajacego doktoranta, wyznaczony przez Rektora na

opiekuna pomocniczego w programie ,,Doktorat wdrozeniowy”, ktdry posiada stopien nau-

kowy doktora, moze petni¢ funkcj¢ promotora pomocniczego.

Promotora lub promotora i promotora pomocniczego wyznacza si¢ na zasadach okreslonych

w § 6 z wylaczeniem ust. 8 pkt 3.

Rektor moze zmieni¢ opiekuna pomocniczego na wniosek:

1) doktoranta — po zasig¢gnigciu opinii podmiotu zatrudniajacego doktoranta;

2) podmiotu zatrudniajagcego doktoranta.

W przypadku zmiany opiekuna pomocniczego, ktory pelni funkcje promotora pomocni-

czego, przepis § 6 ust. 13 pkt 4 stosuje sig.

Przygotowanie rozprawy doktorskiej w ramach programu ,,Doktorat wdrozeniowy” nie

moze trwa¢ dtuzej niz 4 lata.

Zasady dotyczace przyznawanych w ramach programu $rodkow finansowych przeznaczo-

nych na: stypendium doktoranckie, koszty ubezpieczenia spotecznego oraz dofinansowanie

ponoszonych przez wnioskodawce kosztow wykorzystania infrastruktury badawczej w celu

prowadzenia przez doktoranta dziatalnosci naukowej w ramach przygotowania rozprawy

doktorskiej, sa okreslane w przepisach wydawanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego.

Whioski nabierane w ramach programu ,,Doktorat wdrozeniowy” skladane przez Uczelni¢

w kolejnych latach przygotowujg zgodnie z reprezentowang dyscypling kierownicy dyscy-

pliny ksztatcenia lub inne osoby wskazane przez kierownika dyscypliny ksztatcenia, we

wspolpracy z przedstawicielami przedsigbiorcow albo innych podmiotow cheacych uczest-

niczy¢ w programie. Do przygotowania i ztozenia wniosku stosuje si¢ przepisy wydawane

przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

§ 10. Spos6b dokumentowania przebiegu ksztalcenia

Obstuge administracyjng w zakresie dokumentowania przebiegu ksztatcenia prowadzi dzie-
kanat Szkoty Doktorskie;j.
Dokumenty dotyczace:
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1) utworzenia Szkoty Doktorskiej;
2) okreslenia dyscyplin naukowych, w ktorych jest prowadzone ksztatcenie doktorantow;
3) przepisow wewnetrznych Uczelni odnoszacych si¢ do Szkoty Doktorskiej;
4) sktadu i posiedzen Rady Szkoty Doktorskiej;
5) zasad rekrutacji;
6) liczby miejsc dla osob, ktore zostang przyjete do Szkoty Doktorskiej w poszczegolnych
dyscyplinach naukowych, w ktorych jest prowadzone ksztatcenie doktorantow;
7) terminarza postgpowania rekrutacyjnego;
8) efektow uczenia si¢ dla programow ksztatcenia;
9) programéw ksztatcenia dla poszczegdlnych dyscyplin naukowych;
10) zawartych umow z udziatem Szkoty Doktorskiej;
11) wspolnego ksztatcenia doktorantow,
oraz
12) protokoty z posiedzen Rady Szkoty Doktorskiej;
13) opinie i uchwaty Samorzadu Doktorantow;
14) uchwaty Rady Szkoty Doktorskie;j;
15) Informacje Dziekana Szkoty Doktorskiej
gromadzi i przechowuje dziekanat Szkoty Doktorskie;j.
3. Szkota Doktorska prowadzi album doktorantow w formie elektroniczne;.
4. Doktorantowi nadaje si¢ kolejny numer albumu, zwany dalej ,,numerem albumu”.
5. Do albumu doktoranta wpisuje si¢ naste¢pujace dane:
1) numer albumu;
2) imi¢ (imiona) i nazwisko;
3) data i miejsce urodzenia;
4) numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe i numer dokumentu tozsamosci;
5) informacja o posiadanym tytule zawodowym magistra, magistra inzyniera albo rowno-
rz¢dnym, albo
6) informacja o ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia, w przypadku osoby, ktora w pro-
cesie rekrutacji wykazata posiadanie najwyzszej jakos$ci osiagni¢¢ naukowych;
7) data wpisania na liste doktorantow;
8) dyscyplina naukowa, w ktorej jest prowadzone ksztalcenie;
9) data rozpoczegcia ksztalcenia;
10) wysokos¢ otrzymywanego stypendium doktoranckiego i jej zmiany;
11) data wyznaczenia promotora lub promotoréow albo promotora i promotora pomocni-
czego, oraz dane tych osob;
12) data przedstawienia indywidualnego planu badawczego;
13) daty i okresy przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskiej;
14) daty i okresy zawieszenia ksztalcenia;
15) data zakonczenia ksztatcenia — data ztozZenia rozprawy doktorskie;.
6. Do albumu doktoranta, podajac daty, wpisuje si¢ dodatkowo dane w przypadkach:
1) zmiany imienia lub nazwiska;
2) zmiany promotora, promotoréow lub promotora pomocniczego;
3) skreslenia z listy doktorantow.
7. Numer albumu jest takze numerem indeksu prowadzonego w formie elektronicznej oraz
elektronicznej legitymacji doktoranta.
8. Indeks elektroniczny, do ktérego doktorant ma dostep przez strong Szkoty Doktorskiej, za-
wiera indywidualny plan ksztalcenia na dany semestr przygotowany i przyjety zgodnie z §
4 ust. 121 § 5 ust. 6, zaliczenia kurso6w objetych programem ksztatcenia i odbytych praktyk
zawodowych, zaliczenia kolejnych semestrow ksztalcenia dokonywane zgodnie z § 5 ust.
8 pkt 4 — pkt 6, a takze informacje o:
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1) wyznaczeniu promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego
oraz o dokonanych zmianach w tym zakresie;

2) przedstawieniu indywidualnego planu badawczego;

3) wyniku dokonanej oceny srodokresowe;;

4) poswiadczonej znajomosci nowozytnego jezyka obcego zgodnie z § 5 ust. 2 pkt 2;

5) przedtuzeniu lub przedtuzeniach terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j;

6) zawieszeniu ksztalcenia;

7) wznowieniu ksztalcenia;

8) uzyskaniu efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK;

9) ztozeniu rozprawy doktorskiej, lub

10) skresleniu z listy doktorantow.

Numer albumu nanosi si¢ na teczke¢ akt osobowych doktoranta, ktorg przez okres ksztatcenia

w Szkole Doktorskiej przechowuje si¢ w s dziekanacie Szkoty Doktorskie;j.

W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:

1) dokumenty ztozone i powstate w procesie rekrutacji od kandydata — Karta Kandydata
do Szkoty Doktorskiej z zatacznikami, a w przypadku cudzoziemcow — takze inne za-
faczniki wymagane przy rekrutacji cudzoziemcow;

2) informacjg¢ o przyjeciu do Szkoty Doktorskiej w danej dyscyplinie naukowej, w ktorej
jest prowadzone ksztalcenie;

3) akt slubowania podpisany przez doktoranta;

4) oswiadczenie doktoranta w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobo-
wych;

5) potwierdzenie odbioru elektronicznej legitymacji doktoranta, a takze jej duplikatu;

6) potwierdzenie odbycia szkolenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 23;

7) zaswiadczenie lekarskie — w przypadku doktoranta, ktory w trakcie ksztalcenia jest na-
razony na dziatanie czynnikoéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia;

8) informacje o wysokosci otrzymywanego stypendium doktoranckiego, 0 zmianach jego
wysokosci i podstawie tych zmian;

9) informacj¢ 0 udziale w ksztatceniu doktoranta instytucji naukowej bedacej strong
umowy okreslonej w § 2 ust. 3;

10) informacje¢ 0 wyznaczeniu promotora lub promotoréw albo promotora i promotora po-
mocniczego zawierajaca dane tych osob;

11) informacj¢ o zmianie promotora, promotorow lub promotora pomocniczego zawiera-
jaca dane tych osob;

12) indywidualny plan badawczy;

13) indywidualne plany ksztatcenia w kolejnych semestrach;

14) sprawozdania z realizacji indywidualnych planéw ksztatcenia wraz z informacja o za-
liczeniu semestru;

15) wypisy z indeksu elektronicznego dotyczacy zrealizowanych kursow;

16) pelne informacje o opublikowanych artykutach naukowych, wydanych monografiach
naukowych lub rozdziatach w nich, zgltoszeniach patentowych 1 innych sktadnikach do-
robku naukowego;

17) informacje o odbywaniu krotko-, Srednio- lub dtugoterminowego wizyt studyjnych (ba-
dawczych) w krajowym lub zagranicznym osrodku naukowym;

18) sprawozdania z krotko-, srednio- lub dlugoterminowych wizyt studyjnych (badaw-
czych) odbytych w krajowym lub zagranicznym osrodku naukowym;

19) informacje o zgloszeniach do przedsigwzieé, programéw lub konkurséw i uzyskanych
grantach;

20) informacje o uzyskanych nagrodach i wyrdznieniach;
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11.

12.

13.

14.

15.

21) wykazy zleconych i odbytych praktyk zawodowych zawierajgce termin, miejsce, wy-
miar oraz forme zaj¢¢ (prowadzenie zaje¢ lub uczestniczenie w ich prowadzeniu);
22) informacje o uzyskanym obnizeniu wymiaru praktyk zawodowych, albo o catkowitym
zwolnieniu z obowigzku ich odbycia,
23) informacje o przedtuzeniu terminu zrealizowania zaje¢ dydaktycznych objetych pro-
gramem ksztalcenia;
24) informacje o wynikach ocen corocznych seminariow sprawozdawczych;
25) wynik dokonanej oceny srodokresowej wraz z uzasadnieniem;
26) wnioski doktoranta o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej oraz infor-
macje w sprawie uzyskania przedtuzenia;
27) wnioski doktoranta o zawieszenie ksztalcenia;
28) ztozong rozprawg doktorska w wersji elektronicznej wraz z pozytywna opinig promo-
tora lub promotorow;
29) zaswiadczenie 0 uzyskaniu przez doktoranta efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK;
30) decyzje o skresleniu z listy doktorantow oraz potwierdzenie jej dorgczenia,
31) sktadane na biezgco informacje o zmianach danych osobowych doktoranta;
32) karte obiegows;
33) dokumenty sporzadzone wedlug wzorow, o ktorych mowa w § 11 ust. 3 pkt 4;
34) inne dokumenty sktadane przez doktoranta lub w sprawach dotyczacych doktoranta;
35) potwierdzenie odbioru dokumentow w przypadku gdy zostaty wydane.
W przypadku prawomocnego skreslenia doktoranta z listy doktorantéw dokumenty stano-
wigce wlasno$¢ doktoranta odsyta si¢ na podany przez doktoranta adres do korespondenciji.
Dokumentowanie przeprowadzonych kursow objetych programem ksztatcenia jest prowa-
dzone w formie elektronicznych protokotow zawierajacych:
1) nazwe i kod kursu, liczbg godzin zaje¢¢ dydaktycznych;
2) dane osob prowadzacych kurs;
3) imiona i nazwiska doktorantow;
4) numery albumoéw;
5) uzyskane oceny;
6) date dokonania zaliczenia lub przeprowadzenia egzaminu.
Dokumentowanie praktyk zawodowych odbywanych przez doktorantow jest prowadzone w
formie wykazu doktorantow obje¢tych w danym semestrze praktykami zawodowymi, ktory
zawiera termin, miejsce, wymiar oraz forme zaje¢ (prowadzenie zaj¢¢ lub uczestniczenie w
ich prowadzeniu), oraz informacji 0 wykonaniu zleconych praktyk zawodowych.
Po zakonczeniu ksztalcenia teczke akt osobowych doktoranta dziekanat Szkoty Doktorskiej
przekazuje do Archiwum Uczelni.
Teczke akt osobowych doktoranta przechowuje si¢ w Archiwum Uczelni przez okres co
najmniej 50 lat.

§ 11. Postanowienia przejsciowe i koncowe

. Stypendium doktoranckie finansowane przez Uczelni¢ doktorantom rozpoczynajacym

ksztatcenie w Szkole Doktorskiej wynosi 37% minimalnego wynagrodzenia profesora.

. Samorzad Doktorantow wydaje opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku

0 jej wydanie. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu, wymog zasi¢gniecia
opinii uwaza si¢ za spetniony.

. W drodze zarzadzenia wewnetrznego lub pisma okolnego Rektora okresla si¢:

1) Zasady odbywania praktyk zawodowych przez doktorantow Szkoty Doktorskiej Poli-
techniki Wroctawskiej;
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2) Zasady ksztalcenia jezykowego oraz certyfikacji doktorantow Szkoty Doktorskiej w za-
kresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego w Studium Jezykoéw Obcych Politechniki
Wroctawskiej;

3) Wykaz dyscyplin naukowych, w ktorych odbywa si¢ ksztatcenie doktorantow w Szkole
Doktorskiej Politechniki Wroctawskiej;

4) Wzory dokumentéw wydawanych w drodze decyzji administracyjnej oraz dokumentow
z nimi powigzanych dla Szkoty Doktorskiej Politechniki Wroctawskie;.

4. W sprawach wnoszonych indywidualnie przez doktorantow na gruncie przepisow Regula-
minu rozstrzygni¢¢ dokonuje Dziekan lub upowazniony przez Dzickana prodziekan.

5. W sprawach dotyczacych doktorantow oraz ksztalcenia w Szkole Doktorskiej w zakresie
nieuregulowanym w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy aktow praw-
nych podanych w § 1 ust. 1.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.
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