REGULAMIN
STUDIUM NAUK HUMANISTYCZNYCH i SPOLECZNYCH
POLITECHNIKI WROCLAWSKIEJ

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Studium Nauk Humanistycznych i Spolecznych, zwane dalej SNHiS, jest jednostka ogo6lnouczelniang,
powotana do prowadzenia dziatalno$ci badawczej i dydaktycznej, stuzacej zdobywaniu i rozwijaniu przez
studentéw, doktorantow oraz pracownikow Politechniki Wroclawskiej wiedzy i kompetencji z zakresu
nauk humanistycznych i spotecznych.
2. SNHiS jest jednostka ogolnouczelniang, o ktorej mowa w Statucie Politechniki Wroctawskiej, dziatajaca
na podstawie niniejszego Regulaminu, nadanego przez Rektora, po uzyskaniu opinii Senatu.

Rozdzial 11
ZAKRES DZIALALNOSCI SNHiS

§2

SNHiS prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng i badawczg z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych oraz
dziatalno$¢ ustugowa. Zakres dziatalnosci wynika z posiadanego potencjatu kadrowego i uzyskanych srodkow
finansowych.

§3

Do zadan SNHiS nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych dla studentow
wszystkich kierunkow studiow w Politechnice Wroctawskiej, tj. studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych, uczestnikow Szkoty Doktorskiej, stuchaczy studiow podyplomowych i kursow;

2) dbanie o rozwdj kadry nauczajacej, jej uczestniczenie w sympozjach naukowych, seminariach,
konferencjach i innych formach wspotpracy naukowej;

3) prowadzenie pracy naukowo-badawczej;

4) wspolpraca i wymiana do$wiadczen w nauce i dydaktyce z o$rodkami akademickimi w kraju
1 za granica.

Rozdzial 111
DYREKTOR SNHiS I JEGO ZASTEPCY

§4

1. SNHiS kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora SNHiS powotuje i odwoluje Rektor. Powolanie nastgpuje na okres nieprzekraczajacy jednej
kadencji, z mozliwo$cig kontynuacji w nastepnych latach.

§5

Do zadan Dyrektora nalezy zapewnienie prawidtowego funkcjonowania SNHiS, w szczegolnosci:
1) opracowywanie programow i planéw dziatalnosci SNHiS;
2) przedstawianie Radzie SNHiS corocznych plandw finansowych i sprawozdan z ich wykonania;
3) powotywanie i odwotywanie sktadow zespotow badawczo-dydaktycznych;
4) powotywanie i odwotywanie Studyjnej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia oraz jej

1



przewodniczacego, Studyjnego Zespotu ds. Oceny Kursow Humanistycznych, Studyjnego Zespotu
ds. Hospitacji Zaje¢, Studyjnego Zespotu ds. Oceny Pracownikows;

5) wspotpraca z dziekanami wydziatlow, dziekanem Szkoty Doktorskiej i dyrektorami filii PWr
w sprawach dydaktycznych;

6) kontrola realizacji planow i programow dziatalnosci SNHiS;

7) podejmowanie decyzji dydaktycznych i organizacyjnych oraz wydawanie pism wewnetrznych
zgodnie z uprawnieniami i obowigzujgcymi przepisami wewnetrznymi;

8) wiasciwa gospodarka $rodkami finansowymi przyznanymi na funkcjonowanie SNHiS;

9) przedstawianie Rektorowi wnioskow w sprawie zatrudnienia, awansowania, nagradzania, karania
1 zwalniania pracownikéw SNHiS;

10) reprezentowanie SNHiS na zewnatrz;

11) zlecanie zaje¢ wszystkim pracownikom SNHiS;

12) dbanie o przestrzeganie prawa i zasad etyki oraz bezpieczenstwa i porzadku na terenie SNHiS;

13) zwolywanie posiedzen Rady SNHiS i przedstawianie planow i sprawozdan oraz innych spraw
wymagajacych opinii Rady zgodnie z niniejszym Regulaminem.

§6

1. Dyrektor SNHiS moze mie¢ zastepcoOw w liczbie nieprzekraczajacej 3 osob. Dyrektor SNHiS wystepuje
z wnioskiem do Rektora o powotanie zastgpcow. We wniosku okresla si¢, na jaki okres ma by¢ powotany
dany zastepca. Okres ten nie moze by¢ dtuzszy niz okres powotania Dyrektora SNHiS.

2. Dyrektor SNHiS ustala podziat kompetencji pomi¢dzy zastepcow.

3. Dyrektor SNHiS moze uchyla¢ lub zmienia¢ decyzje innych osob zatrudnionych w SNHiS, jezeli
wymagajg tego wzgledy stusznosci. Dyrektora SNHiS w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony
przez niego zastgpca.

ROZDZIAL 1V
RADA SNHiS

§7

1. Rada SNHiS (zwana dalej Rada) jest organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora. Dyrektor SNHiS
zasigga opinii Rady w sprawach o istotnym znaczeniu dla SNHiS.
2. Kadencja Rady SNHiS pokrywa si¢ z kadencja Rektora.

§8

1. W sktad Rady wchodza:

1) Dyrektor SNHiS jako przewodniczacy;

2) profesorowie i doktorzy habilitowani zatrudnieni w SNHiS;

3) Zastepcy Dyrektora SNHiS;

4) kierownicy zespolow badawczo-dydaktycznych;

5) przedstawiciel nauczycieli akademickich nieposiadajacych tytutu profesora lub stopnia doktora
habilitowanego, wybrany w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig glosow, jezeli w glosowaniu
wzigto udziat co najmniej 2/3 pracownikow uprawnionych do glosowania; przedstawicielem nie moze
by¢ osoba ukarana karg dyscyplinarng;

6) przedstawiciele zwiazkéw zawodowych reprezentowanych w SNHiS, po jednym reprezentancie
kazdego zwiazku.

2. Dyrektor moze zaprasza¢ na posiedzenie Rady SNHiS inne osoby z glosem doradczym.



§9

Do kompetencji Rady SNHiS nalezy opiniowanie spraw o istotnym znaczeniu dla SNHiS, dotyczacych
w szczegolnoscei:

1) rozwoju, organizacji i funkcjonowania SNHiS;

2) corocznych plandéw i sprawozdan finansowych;

3) rocznej oceny dziatania Studyjnego Systemu Oceny i Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia;

4) planéw i sprawozdan Dyrektora z dziatalnosci SNHiS;

5) powotywania zespotdéw badawczo-dydaktycznych SNHiS i ich kierownikow;

6) powotywania: Studyjnej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, Studyjnego Zespotu
ds. Oceny Kurséw Humanistycznych, Studyjnego Zespotu ds. Hospitowania Zaj¢é, Studyjnego
Zespotu ds. Oceny Pracownikow.

§10

1. Posiedzenia Rady SNHiS zwotuje Dyrektor, z whasnej inicjatywy lub na polecenie Rektora, stosownie do
potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w semestrze.

2. Czlonkowie Rady sa zawiadamiani o posiedzeniu co najmniej na tydzien przed planowana datg
posiedzenia. W zawiadomieniu podaje si¢ porzadek obrad oraz przekazuje, jesli to konieczne,
odpowiednie materiaty.

3. W szczegblnych przypadkach posiedzenie Rady moze prowadzi¢ upowazniony przez Dyrektora zastgpca
Dyrektora.

4. Uchwaly Rady sa podejmowane w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej 1/2 sktadu Rady.

5. W sprawach osobowych uchwaty sa podejmowane w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscia
glosow (tj. wigkszoscig osiggnigta, gdy liczba glosow za wnioskiem jest wigksza od sumy gltosow przeciw
1 wstrzymujacych si¢), w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady.

6. W razie niemoznosci uczestniczenia w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zobowigzany jest do
poinformowania Dyrektora o tym fakcie.

7. Czlonkowie Rady uczestniczag w posiedzeniach w ramach swoich obowigzkéow 1 glosuja tylko
bezposrednio.

8. Obrady Rady sg protokotowane, a protokoty sg przechowywane w SNHiS.

ROZDZIAL V
ZESPOLY ORAZ KOMISJE
§11

W SNHiS dziataja:
1) zespoty badawczo-dydaktyczne powotane do organizowania i prowadzenia badan naukowych, zaje¢
dydaktycznych, seminariéw oraz kursow;
2) Studyjna Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Studyjny Zespot ds. Oceny Kursow
Humanistycznych, Studyjny Zespdt ds. Hospitowania Zajeé, Studyjny Zespdt ds. Oceny
Pracownikow.

§12

Zespotem badawczo-dydaktycznym kieruje kierownik zespotu. Kierownik zespotu moze mie¢ swojego
zastepcg. Kierownikow zespotow i ich zastgpcow wyznacza dyrektor SNHiS.



ROZDZIAL VI
ADMINISTRACJA SNHiS
§13

W sktad SNHiS wchodzi rowniez zespot ds. obstugi administracyjnej SNHiS wspierajacy dziatalnos¢ SNHiS
w zakresie obstugi administracyjnej, finansowej, informatycznej i technicznej oraz zesp6t ds. obstugi procesu
dydaktycznego.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14

1. Niniejszy Regulamin SNHiS wchodzi w Zycie z dniem nadania go przez Rektora.
2. We wszystkich sprawach nieobjetych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie majg Statut
oraz Regulamin pracy Politechniki Wroctawskiej.



