REGULAMIN
HealthTech Synergy Hub

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. W ramach Politechniki Wroctawskiej funkcjonuje HealthTech Synergy Hub zwane dalej
,HTSH”.

2. Misja HTSH jest kreowanie, rozwijanie i wdrazanie innowacyjnych technologii
medycznych.

3. HTSH prowadzi dziatalnos¢ miedzywydziatowa uwzgledniajgca: interdyscyplinarng
dziatalnos$¢ badawczg, ustugows, informacyjng, szkoleniowg i promocyjng w zakresie
technologii medycznych.

4, Nadzor nad HTSH sprawuje Rektor.

§ 2. Zakres dziatania HTSH
1. HTSH jest centrum niebedgcym jednostkg organizacyjng Uczelni, ktdre wspiera
i koordynuje dziatalnos¢ naukows, ustugowg i edukacyjng w szczegdlnosci
w dyscyplinach naukowych prowadzonych w Uczelni.
2. Do zadan HTSH nalezg w szczegdlnosci:

a) integrowanie srodowisk oraz inspirowanie wspoétpracy z jednostkami naukowymi,
srodowiskiem biznesowym, administracjg i innymi jednostkami pracujgcymi na
rzecz realizacji celéow transformacji w technologiach medycznych;

b)  wspieranie badan o wysokim poziomie naukowym, istotnych dla rozwoju
wspotczesnych technologii medycznych;

c)  wspieranie proceséw komercjalizacji nowatorskich rozwigzan w zakresie
technologii medycznych;

d) organizacja lub wspétorganizacja konferencji naukowych lub biznesowych;

e) promocja i upowszechnianie osiggnie¢ nauki w zakresie technologii medycznych;

f) wspieranie i inicjowanie tworzenia zespotéw badawczych, w szczegdlnosci
interdyscyplinarnych, dla realizacji projektéw edukacyjnych, naukowo
-badawczych oraz spraw zlecanych przez podmioty spoza Politechniki
Wroctawskiej oraz Rektora i jednostki organizacyjne Politechniki Wroctawskiej;

g) wspdtpraca z jednostkami naukowymi, srodowiskiem biznesowym i innymi
podmiotami w celu realizacji wspdlnych inicjatyw, w tym projektéw badawczych.

§ 3. Struktura HTSH
HTSH tworzg: Dyrektor HTSH, Rada HTSH.

§ 4. Dyrektor HTSH
1. Dyrektor HTSH jest powotywany i odwotywany przez Rektora Politechniki Wroctawskiej
sposrod cztonkdéw Rad Dyscyplin Naukowych Politechniki Wroctawskiej na okres
kadencji zgodnej z kadencjg Senatu. Funkcje Dyrektora mozna sprawowac nie wiecej niz
przez dwie nastepujgce po sobie kadencje.
2. Do zadan Dyrektora nalezga:
a)  przygotowanie planu dziatania HTSH;
b)  kierowanie biezgcg dziatalnoscig HTSH;
c) zapewnienie warunkdw do realizacji zadan HTSH;
d) promowanie HTSH;
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e) wystepowanie z wnioskami w sprawach dotyczgcych HTSH;

f) wykonywanie  innych  czynnosci  przewidzianych  przepisami  prawa,
postanowieniami  Statutu  Politechniki  Wroctawskiej oraz  uchwatami
i zarzgdzeniami organdw Uczelni.

Dyrektor jest odpowiedzialny przed Rektorem za dziatalnos¢ HTSH.

Dyrektor sktada Rektorowi roczne sprawozdania z dziatalnosci HTSH.

§ 5. Rada HTSH
Rade HTSH powotuje Rektor na wniosek Dyrektora HTSH na okres kadencji zgodny
z kadencja Senatu.
W sktad Rady HTSH moga wchodzi¢ specjalisci spoza Politechniki Wroctawskiej.
Przewodniczgcym Rady HTSH jest Dyrektor HTSH.
Rada HTSH petni funkcje opiniodawczo-doradczg wobec Dyrektora HTSH.
Do zadan Rady HTSH nalezy:
a)  okreslenie strategicznych kierunkéw dziatalnosci HTSH;
b)  wyznaczanie programu dziatania HTSH;
c)  opiniowanie sprawozdan Dyrektora HTSH;
d)  wsparcie w budowaniu wizerunku i rozwoju HTSH;
e)  wsparcie merytoryczne dla Dyrektora HTSH.
Rada HTSH spotyka sie co najmniej dwa razy w roku w formie stacjonarnej lub przy
uzyciu $Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych w szczegdlnosci:
a) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami;
b)  wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy
posiedzenia mogg wypowiadac sie w jego toku;
c) mozliwos¢ gtosowania zdalnego.

§ 6. Administracja i finansowanie zadan HTSH
Obstuge administracyjng HTSH zapewnia oraz koszty z tym zwigzane ponosi Centrum
Innowacji i Biznesu Politechniki Wroctawskiej.
HTSH prowadzi swojg dziatalno$é¢ wykorzystujgc srodki:
a)  przyznane przez Politechnike Wroctawska;
b)  pozyskane z innych zrédet, w tym dotacji.
HTSH dysponuje przyznanymi lub pozyskanymi srodkami zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i aktami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Uczelni.
HTSH moze korzystaé z mienia Uczelni niezbednego do realizacji zadan, jednostek
organizacyjnych Politechniki Wroctawskiej, ktérych zespoty uczestniczg w pracach HTSH.
Warunki udostepniania pomieszczen i sprzetu przeznaczonego do realizacji zadarh HTSH
beda okresSlane w porozumieniach zawartych miedzy kierownikiem jednostki
udostepniajacej i Dyrektorem HTSH.
W razie potrzeby i w ramach mozliwosci, ze srodkéw uzyskanych przez HTSH mogg by¢
organizowane laboratoria wyposazone w aparature rozszerzajgcg mozliwosci badawcze
zespotdw i sprzyjajaca integracji ich tematyki badawczej. Zasady rozliczania budzetu
bedg ustalane stosownie do obowigzujgcych przepisow i procedur.
HTSH moze opiniowaé¢ i wspieraé, w tym finansowo, dziatalno$¢ studenckich kot
naukowych Uczelni, w zakresie technologii medycznych.
HTSH moze zawiera¢ porozumienia na wykonanie prac badawczych, ustugowych
i edukacyjnych z jednostkami organizacyjnymi Politechniki Wroctawskiej.



Warunki realizacji pracy ustalane sg w wyniku negocjacji pomiedzy Dyrektorem HTSH,
kierownikiem danej pracy i kierownikami odpowiednich jednostek organizacyjnych
Politechniki Wroctawskiej.

§ 7. Postanowienia kofncowe
Zmiany w niniejszym Regulaminie moga by¢ wprowadzone decyzjg Rektora Politechniki
Wroctawskiej po zasiegnieciu opinii Senatu.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie odpowiednio
przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, Statutu Politechniki Wroctawskiej, innych
aktow wewnetrznych Politechniki Wroctawskie;.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem nadania przez Rektora.



