Uzasadnienie znaczenia uzyskania zégranicznej akredytacji/certyfikatu jakoSci
ksztalcenia dla rozwoju uczelni/jednostki i wzrostu poziomu jej umi¢dzynarodowienia

Strategie Rozwoju Wydziatu Elektrycznego tworzg Plan Rozwoju Wydzialu Elektrycznego
2012 - 2020, przyjety Uchwalg Rady Wydziatu nr 10/1/2012 z 16 stycznia 2012 r. (zal. A)
oraz Cele strategiczne i Mierniki ich realizacji. Strategia Rozwoju zostala przyjeta przez Rade
Wydziatu Elektrycznego Uchwalqg nr 150/49/2012-2016 z dnia 25.01.2016 r. (zal. B).
Strategia Rozwoju Wydziatu Elektrycznego jest spdjna ze strategia Politechniki Wroctawskiej
oraz Dhugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030, a takze ze Strategia Rozwoju
Dolnego Slaska 2020, wpisujac podjete cele w obszary dziatania szkolnictwa wyzszego tj.
ksztalcenie, badania naukowe i relacje z otoczeniem, stuzace realizacji tzw. trojkata wiedzy
Badania-Edukacja-Innowacje.

Misja Wydziatlu Elektrycznego, sformutowana w Planie Rozwoju Wydzialu Elektrycznego, to

m. in. ,.ksztalcenie specjalistow na potrzeby zarowno regionu dolnosigskiego, kraju i

zagranicy”. Misja Wydzialu w zakresie badan naukowych jest rozwijanie tematyki badawcze;j

w zakresie podstawowym i stosowanym zgodnie z najnowszymi trendami.

Budowanie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na Wydziale oparte jest o:

e doswiadczenia Uczelni i Wydzialu, wynikajace z ich dziatalnosci trwajacej od 1945 r.,

e wiedz¢ wysoko wykwalifikowanej kadry naukowo-dydaktycznej, nabyta w ramach
wspolpracy badawczej z gospodarkg i migdzynarodowymi firmami, np. ABB, Siemens,
IDOM International SA, Robert Bosch spétka z 0.0.; 0 uznaniu profesoréow i zespolow
badawczych $wiadczg publikacje w prestizowych czasopismach, cytowania oraz patenty
miedzynarodowe, _

e dazenia do wypromowania jak najlepszych specjalistow, zdolnych do rozwigzywania
problemdéw, gotowych podja¢ wyzwania jakie stawia przed nimi krajowy i $wiatowy rynek
pracy; blyskotliwe kariery wielu absolwentow, zwigzane z piastowaniem najwyzszych
stanowisk w przemysle, krajowych i1 zagranicznych osrodkach uniwersyteckich i
badawczych, stanowig dowdd jakosci i uzytecznosci wiedzy, jakg zdobyli w trakcie
studiow.

Wydzial Elektryczny stawia na ksztaltowanie wiedzy, umiejetnosci oraz postaw studentow i

doktorantéw, miedzy innymi poprzez:

* zapewnienie dobrego przygotowania jezykowego,

= rozszerzanie oferty ksztalcenia w jezyku angielskim,

* stymulowanie mi¢gdzynarodowej wymiany studentéw i pracownikow,

* budowanie wigzi z wybranymi uczelniami zagranicznymi i angazowanie si¢ we
wspOlprace prowadzaca do podwojnego dyplomowania.

Nawigzujac do Misji Uczelni, Wydzial Elektryczny, zgodnie z Planem Rozwoju Wydziatu,

dazy do uzyskania renomy europejskiej placowki dydaktycznej i badawczej, obejmujacej

dyscypliny elektrotechnika, automatyka i robotyka oraz kierunek mechatronika. Dowodem na
to sa uzyskiwane dotychczas pozytywne oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej dla kierunku

Automatyka i Robotyka (2007, 2013) i ocena wyrdzniajaca dla kierunku Elektrotechnika

(2007) oraz pozytywna ocena instytucjonalna (2014).

W  Planie Rozwoju Wydzialu  Elektrycznego  wyraznie  zapisano  potrzebe

umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia, wskazujac konieczno$¢ tworzenia studiow

prowadzonych w jezyku angielskim. Od roku akademickiego 2007/2008 Wydziat Elektryczny
konsekwentnie realizuje oferte¢ ksztalcenia w jezyku angielskim, czego dowodem sa
specjalnosci anglojezyczne oferowane na drugim stopniu studiow na kierunku

Elektrotechnika. W ofercie dydaktycznej Wydzialu znajdujg si¢ studia w jezyku polskim

i angielskim.




W jezyku polskim oferowane sa:
studia I stopnia inzynierskie na kierunkach:
- Elektrotechnika (7 semestrow, 210 ECTS)
- Automatyka i Robotyka (7 semestrow, 210 ECTYS)
- Mechatronika (7 semestréow, 210 ECTS)
studia II stopnia magisterskie:
na kierunku Elektrotechnika na specjalnosciach:
- Elektroenergetyka (3 semestry, 90 ECTS)
- Elektrotechnika Przemystowa (3 semestry, 90 ECTS)
- Odnawialne Zrédia Energii (3 semestry, 90 ECTS)
na kierunku Automatyka i Robotyka na specjalnosciach:
- Automatyka i sterowanie w energetyce (3 semestry, 90 ECTS)
- Automatyzacja maszyn, pojazdow i urzqdzen (3 semestry, 90 ECTS)
W jezyku angielskim oferowane s3:
Studia II stopnia magisterskie:
na kierunku Elektrotechnika na specjalnosciach
- Control in Electrical Power Engineering (4 semestry, 120 ECTS)
- Renewable Energy Systems (4 semestry, 120 ECTS)
Na kierunku Elektrotechnika prowadzone sg tez studia niestacjonarne I stopnia inzynierskie (8
semestrow, 240 ECTS) oraz studia niestacjonarne II stopnia magisterskie na specjalnosciach:
- Elektroenergetyka (4 semestry, 120 ECTS)
- Elektrotechnika Przemystowa (4 semestry, 120 ECTS).
W ofercie Wydziatu znajdujg si¢ réwniez studia III stopnia prowadzone w obszarze nauk
technicznych, w dyscyplinie naukowej elektrotechnika oraz w dyscyplinie naukowej
automatyka i robotyka, konczace si¢, po obronie rozprawy doktorskiej, nadaniem stopnia
doktora nauk technicznych. Reakcja na zapotrzebowanie regionu sg studia podyplomowe:
- Projektowanie instalacji i urzqdzen elektrycznych wspomagane komputerowo,
- Smart Power Grids - Inteligentne Sieci Elektroenergetyczne,
- Trakcja elektryczna - Sterowanie ruchem kolejowym
Szczegblnie cennym rozwigzaniem internacjonalizujacym proces ksztalcenia na Wydziale
Elektrycznym jest mozliwos¢ udzialu studentéw studiow II stopnia na kierunku
Elektrotechnika w programach podwdjnego dyplomowania. Studia prowadzone na
specjalnosci Control in Electrical Power Engineering objete sa programem podwdjnego
dyplomowania z Ryerson University Toronto w Kanadzie, Brandenburgische Technische
Universitdt Cottbus w Niemczech oraz RWTH Aachen University w Niemczech. Studia II
stopnia na specjalnosci Renewable Energy Systems objete sg programem podwdjnego
dyplomowania z Otto-Von-Guericke-Universitdt Magdeburg w Niemczech, takze z National
Research Irkutsk State Technical University w Rosji. Dodatkowo studenci Wydziatu
Elektrycznego korzystaja z ogdlnouczelnianych programéw podwdjnego dyplomowania w
ramach czlonkostwa Politechniki Wroctawskiej w sieci uczelni technicznych T.LM.E. (Top
Industrial Managers for Europe). Na liscie uméw o wspdélnym dyplomowaniu znajduje si¢ 13
uczelni, np. we Francji Ecole Centrale Paris, Ecole Centrale Lille, Ecole Centrale Nantes oraz
National Research University - Moscow Power Engineering Institute w Rosji. Dzigki zapisom
umow o podwojnym dyplomowaniu obie uczelnie uznajg dorobek studenta, a absolwent
otrzymuje dwa dyplomy ukonczenia studiow tj. uczelni partnerskiej oraz uczelni
macierzystej, z poszanowaniem regulaminu studiow kazdej z nich. Korzystanie z bazy
sprzgtowej uniwersytetow partnerskich, wyniesione doswiadczenia z pracy w grupach
mie¢dzynarodowych sg znaczagcym wkiladem w Sciezke ksztalcenia studentéw Wydziatu,
bioracych udzial w tego typu programach.




Wydziat, obok umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia, stymuluje migdzynarodowa
wymiane studentéw, buduje wigzi z uczelniami zagranicznymi i instytucjami naukowymi z
zagranicy. Analizujac podstawowy trzon wspotpracy miedzynarodowej wyr6zni¢ mozna kilka
gtéwnych programéw internacjonalizacji: Erasmus + (Mobilnos¢ edukacyjna), Erasmus
Mundus, Program Student Exchange, Erasmus+ traineeship, Vulcanus in Japan traineeship
oraz pozostale programy stypendialne: m.in. Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki,
Program CEEPUS — Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej, DAAD —
Niemiecka Centrala Wymiany Akademickiej, NAWA - Narodowa Agencja Wymiany
Akademickie;j. :

Wydzial Elektryczny aktywnie i regularnie uczestniczy w organizacji szkot letnich: Indian
Summer School, TechSummer oraz Energy-Excellence-Excitement 3E+ Summer School. W
roku 2017 w ramach letniej inicjatywy na wydziale przebywalo ponad 20 studentéw, gldwnie
z Azji 1 Europy.

Cenng inicjatywa w umiedzynarodowieniu jest cykliczna miedzynarodowa konferencja na
temat Srodowiska i elektrotechniki International Conference on Environment and Electrical
Engineering Student Edition. Jest to kongres studencki, polgczony z warsztatami i podrdza
studyjng. Celem EEEIC jest uswiadomienie studentom zasad zréwnowazonego rozwoju i
obiecujacych przysztych technologii w zakresie generowania, przechowywania i
kontrolowanej transmisji energii elektrycznej w regionie przygranicznym Niemiec, Polski i
Czech.

Plan Rozwoju Wydziatu Elektrycznego zaklada rowniez ustawiczny rozwéj pracownikow
przez ich udzial w badaniach naukowych. Zamierzeniem tych dzialan jest przenoszenie
najnowszej wiedzy 1 osiggnie¢ praktycznych nauczycieli akademickich do procesu
ksztalcenia. Realizowane sa migdzynarodowe projekty badawcze, prowadzone migdzy innymi
z Technical University of Denmark i Kungliga Tekniska Hogskolan Sztokholm w ramach
konsorcjum oraz z koncernem Siemens w Niemczech. Nalezy podkresli¢, ze efektami tej
wspolpracy sg wspdlne publikacje, a takze patenty, rowniez miedzynarodowe. Uzupelnieniem
wspotpracy miedzynarodowej sg wyjazdy na konferencje, podczas ktérych pracownicy maja
mozliwo$¢ wymiany doswiadczen, tworzenia wigzi migdzynarodowych. Dydaktyczne efekty
wymiany dotycza glownie dyskusji nad programem ksztalcenia, modyfikacji zawartosci
kursow, wspdlpracy przy opracowywaniu nowych stanowisk laboratoryjnych, struktury
¢wiczen laboratoryjnych czy samego wyposazenia stanowisk laboratoryjnych.

Udzial Wydzialu Elektrycznego w projekcie , Akredytacje zagraniczne” i przystgpienie do
akredytacji

EUR - ACE Label

ENAEE European Network for Accreditation of Engineering Education

Komisja Akredytacyjna Uczelni Technicznych,

uznawanej] na arenie miedzynarodowej i potwierdzajgcej wysoka jakos¢ prowadzonych
dziatan, bedzie wspiera¢ dotychczas realizowane zadania, shuzgce umiedzynarodowieniu
ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym.

Otrzymanie akredytacji zagranicznej EUR-ACE® Label, w ktorej okreslone sg przez
European Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) wymagania
dotyczace jakosci ksztatcenia, pozwoli:

e potwierdzi¢, ze studia na kierunku Elektrotechnika oferowane przez Wydziat
Elektryczny Politechniki Wroctawskiej sg prowadzone z zachowaniem wysokich
standardow ksztalcenia,

e wskaza¢ nowe kierunki rozwoju oraz obszary wymagajace doskonalenia
w dotychczasowej dziatalnosci Wydziahu, co w dhuzszej perspektywie bedzie sprzyjaé
pozyskiwaniu studentéw, doktorantow i pracownikéw z zagranicy oraz wymianie
doswiadczen z migdzynarodowymi osrodkami badawczymi.




Posiadanie akredytacji zagranicznej potwierdzonej przez organizacj¢ miedzynarodowa
ENAEE bedzie korzystne zaréwno dla Wydzialu Elektrycznego jak i dla Politechniki
Wroctawskiej. Uzyskanie tej akredytacji wpisuje si¢ bowiem w cele strategiczne Wydziatu
Elektrycznego (a takze Politechniki Wroctawskiej), jakimi sa: umiedzynarodowienie uczelni
(Cel 3) oraz wzrost aktywnosci naukowej i podniesienie prestizu Uczelni w kraju i na
swiecie (Cel 7). :

Podsumowujac starania Wydzialu Elektrycznego o dofinansowanie w ramach projektu
pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pt. “Akredytacje zagraniczne” Programu
operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego nalezy wymieni¢ korzysci, ktére wynikaja z uzyskania akredytacji
EUR-ACE® Label:

e akredytacja bedzie dowodem na to, ze ksztalcenie studentéw i doktorantow przebiega
na najwyzszym miedzynarodowym poziomie,

e akredytacja bedzie gwarancja dla kandydatow na studia i kandydatow-
obcokrajowcow, ze kierunek Elektrotechnika na Wydziale Elektrycznym zapewni im
wysoka jakos¢ ksztalcenia, tak co do kadry nauczajgcej, tresci i programéw
ksztalcenia, organizacji i warunkéw ksztalcenia,

e posiadanie akredytacji bedzie waznym argumentem przy nawigzywaniu nowych
kontaktéw z zagranicznymi uczelniami i instytucjami naukowo-badawczymi, a takze
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w kraju,

e posiadanie akredytacji zwiekszy prestiz Uczelni i Wydziatu Elektrycznego w kraju
1 za granica.
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X Ogélna charakterystyka docelowego modelu Wydzialu Elektrycznego

1. Wydzial Elektryczny chce byé jedng z uznanych europejskich placéwek
dydaktycznych i badawczych w zakresie Elektrotechniki, Energetyki, Automatyki i
Robotyki oraz Mechatroniki.

2. Kontynuowane i rozwijane bedzie ksztalcenie na kierunkach studiow Elektrotechnika,
Automatyka i Robotyka, Mechatronika.

3. Wydzial kontynuowa¢ bedzie badania naukowe oraz ksztalcenie w zakresie systeméw
elektroenergetycznych, automatyki elektroenergetycznej, elektrotechniki
przemysiowej, maszyn i napedéw elektrycznych, metrologii elektrycznej, automatyki
przemystowej, robotyki, elektrotechnologii i inzynierii wysokonapigciowej. Badania
naukowe prowadzone bgdg we wspéipracy z innymi jednostkami badawczymi,
centrami naukowymi oraz firmami przemystowymi.

4. Struktura organizacyjna Wydziatu bedzie dostosowywana do wdrazanego na Uczelni
informatycznego  systemu  osobowo-finansowego.  Racjonalizowane  bedzie
zatrudnienie pracownikow obstugi dydaktyki i pracownikéw administracyjnych,
niezbednych do utrzymania liczby ok. 100 nauczycieli akademickich (ponad 20
samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych), rozwijane beda laboratoria
dydaktyczno-badawcze, zwigkszany bedzie udzial finansowania Wydziatu z
projektéw NCN, NCBR, zaméwien z przemyshu i projektow europejskich.

2. Uwarunkowania rozwoju Wydzialu Elektrycznego

1. Wydziat Elektryczny musi konkurowa¢ z innymi podobnymi placéwkami
dydaktycznymi i badawczymi w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na dydaktyke i
badania.

2. Obecnie, przyblizona roczna struktura wydatkéw Wydziatu jest nastepujaca:

e 70% ptace nauczycieli akademickich. ptace pracownikéw obstugi dydaktyki
oraz stypendia doktoranckie .,

e 6% place pracownikoéw administracyjnych,

o 14% aparatura i modernizacja laboratoriéw,

e 10% utrzymanie infrastruktury.

3. Aby pokry¢ wydatki roczne Wydzial musi pozyskiwaé¢ s$rodki finansowe w

nastepujacych przyblizonych proporcjach:
e 70% ministerialna dotacja dydaktyczna,
e 10% ministerialna dotacja statutowa,
e 8% oplaty za studia niestacjonarne, podyplomowe 1 platne kursy
dydaktyczne,
e 12% odpisy z grantow, projektow i zlecen.
4. Budzet Wydziatu zalezy od dotacji ministerialnej, a ta uwarunkowana jest liczba

studentéw. Dlatego Wydzial musi utrzymaé do 2020 r. obecne limity rekrutacyjne,
aby $rednia liczba studentéw wynosita ok. 1600. Ze wzgledu na poglebiajacy sie niz
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demograficzny wymaga to rozwijania wspolpracy ze szkolami Srednimi oraz
podejmowania promocyjnych dziatan medialnych.

. Zakupy aparatury i modernizacja laboratoriow finansowane s3 gldwnie z
ministerialnej dotacji statutowej, dlatego Wydzial bedzie dazyt do uzyskania
najwyzszej kategorii ministerialne;j.

. Brakujgce srodki finansowe na utrzymanie i rozw6j Wydzialu musza by¢ pozyskiwane
z grantéw krajowych i zagranicznych oraz prac badawczych, wykonywanych na rzecz
przemyshu gémiczego, hutniczego oraz energetyki zawodowej, operatora systemu
przesylowego, operatoréw systemow dystrybucyjnych, przemystu samochodowego i
maszynowego oraz innych.

. Do 2020 r na emerytur¢ przejdzie ok. 80% obecnych samodzielnych pracownikow
naukowo-dydaktycznych. Aby utrzymaé obecne uprawnienia doktoryzowania i
habilitowania konieczne bedzie pozyskiwanie srednio po 2-3 nowych samodzielnych
pracownikéw rocznie. Konieczne bedzie wspieranie rozwoju naukowego miodej kadry
poprzez zmniejszanie pensum dydaktycznego, urlopy naukowe i staze zagraniczne.

. W latach 90-tych XX wieku w Polsce gwattownie zwiekszyla si¢ liczba studentéw
przy praktycznie niezmienionej liczbie nauczycieli akademickich. Wzrosty koszty
ksztalcenia przy relatywnie stalej dotacji dydaktycznej. Likwidacji ulegly egzaminy
wstepne. W tym samym czasie likwidowane byly technika. Obnizyl si¢ poziom
wyksztalcenia z matematyki i fizyki w szkotach srednich. Zapewnienie wysokiego
poziomu wyksztalcenia absolwentéw jest obecnie bardzo trudne. Decydujace jest
utrzymanie duzego udziatu zajeé laboratoryjnych i projektowych oraz wprowadzanie
najnowszych osiggnieé techniki i technologii, z ktorych korzysta przemysl swiatowy.
Zwigksza to koszty ksztalcenia na Wydziale.

. Koszty ksztalcenia na Wydziale rosna réwniez z powodu prowadzenia studiow w
jezyku angielskim, gdyz tylko studenci spoza Unii Europejskiej wnosza optaty, a
tymczasem wiekszo$¢ kandydatéw pochodzi z krajow Unii Europejskiej. Z tego
wzgledu konieczne jest poszukiwanie dodatkowych srodkéw na ksztalcenie w jezyku
angielskim.

Misja Wydzialu Elektrycznego

. Misjg Wydzialu w zakresie dydaktyki jest ksztalcenie na poziomie $wiatowym
specjalistéw na potrzeby regionu dolnos$lgskiego, kraju i zagranicy. W zwigzku z tym
rozwijana bedzie oferta studiéw w jezyku polskim i angielskim. Absolwenci zdobgda
wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do rozwigzywania problemow technicznych
zwigzanych z nowoczesnymi energooszczednymi technologiami oraz materialami dla
elektrotechniki, bezpieczenstwem wytwarzania, przesylu i uzytkowania energii
elektrycznej, robotyka, inteligentng automatyka elektroenergetyczng, inteligentnym
sterowaniem maszyn elektrycznych, automatyzacjg ukladéw elektrycznych i
systemami energetyki odnawialnej. Zamierzone efekty ksztalcenia dla kierunkéw
studiow i specjalnosci, realizowanych na Wydziale, sa integralnym elementem misji i
strategii rozwoju Wydziahu.

. Misjag Wydziatu w zakresie badart naukowych jest rozwijanie tematyki badawczej w
zakresie podstawowym i stosowanym zgodnie z najnowszymi trendami. Wydziat
bedzie zabiegal o finansowanie badafh w ramach grantéw, a takze o prowadzenie
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wspblpracy z czolowymi koncernami przemystowymi, co umozliwi wdrozenia oraz
wspotudziat w patentach i publikacjach w prestizowych czasopismach naukowych.
Struktura organizacyjna Wydzialﬁ Elektrycznego

Utrzymana bedzie dotychczasowa instytutowa struktura organizacyjna. Na Wydziale

funkcjonowa¢ beda instytuty realizujace zadania dydaktyczne oraz koncentrujgce sie na
organizowaniu i prowadzeniu badan naukowych:

1. Instytut Podstaw Elektrotechniki i Elektrotechnologii,
. :
3. Instytut Maszyn, Napedéw i Pomiaréw Elektrycznych.

Instytut Energoelektryki,

Podstawows jednostka organizacyjng kazdego instytutu bedzie zakiad naukowo-

dydaktyczny.

Struktur¢ organizacyjng Instytutu Podstaw Elektrotechniki i Elektrotechnologii

stanowi¢ bedg trzy zaklady:

oo e 8 ol

o i

1. Elektrotechniki Teoretycznej,
2
3. Techniki Wysokich Napigé.

Elektrotechnologii,

Instytut Energoelektryki skladaé bedzie si¢ z pigciu zaktadow:

Elektroenergetycznej Automatyki Zabezpieczeniowej,
Automatyki i Sterowania w Energetyce,

Urzadzen Elektroenergetycznych,

Elektroenergetyki Przemystowej,

Sieci i System6w Elektroenergetycznych.

W Instytucie Maszyn, Napedéw i Pomiaréw Elektrycznych dziataé bedg trzy zaklady:
Maszyn Elektrycznych,

Napedu Elektrycznego, Mechatroniki i Automatyki Przemystowe;j,

Przyrzadéw i Systeméw Pomiarowych.

Instytutem kierowac¢ bedzie dyrekcja w skladzie:

Dyrektor Instytutu,

Z-ca dyr. ds badan,

Z-ca dyr. ds dydaktyki.

Obstuga dydaktyki w Instytutach prowadzona bedzie przez Sekretariat Wydziatu

Elektrycznego (dziekanat).

Do obshugi spraw administracyjnych i finansowych w kazdym z Instytutéw moga byé

przeznaczone nastepujgce stanowiska:
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z-ca dyrektora ds administracyjnych,

sekretarka dyrektora,

inzynier ds aparatury,

asystent dyrektora ds badan,

asystent dyrektora ds dydaktyki,

specjalista finansowy.

Docelowo, wraz z rozwojem infrastruktury informatycznej, likwidowane bedzie
stanowisko asystenta ds dydaktyki.

N Gt o DO R ok

Obstuga dydaktyki i sprawy osobowe na Wydziale prowadzone beda w Sekretariacie
Wydziatu przez komoérki organizacyjne do spraw:
o studi6w stacjonarnych,
studiéw niestacjonarnych,
studiéw angielskojezycznych,
osobowych,
finansowych.

e o o o

Plany ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym do 2020 r.

sJI

Planuje si¢ doskonalenie procesu dydaktycznego na istniejacych kierunkach
stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw I i II stopnia, studiach doktoranckich oraz studiach
podyplomowych. ,

Programy studiéw na kierunkach Elektrotechnika, Automatyka i Robotyka oraz
Mechatronika zapewniajg odpowiednia wiedze ogélng i kierunkows oraz umiejetnoscei
bezposrednio przydatne w dzialalnosci zawodowe;.

Na wszystkich kierunkach na studiach I stopnia obowigzuja praktyki zawodowe.
Wydziat honoruje i popiera inicjatywe studentéw w tym zakresie, co w koricowe] fazie
studiéw czgsto sprzyja bezkonfliktowemu laczeniu nauki z praca zawodowa oraz rozwija
kompetencje spoteczne.

Wydziat sprzyja wyborowi tematéw prac dyplomowych i dyplomowych projektéw
inzynierskich, ktére wiazg si¢ z potrzebami gospodarki i zycia spotecznego regionu.

Wydzial wspétpracowa¢ bedzie z przedsiebiorstwami i organizacjami fundujgcymi
nagrody na najlepsze prace dyplomowe.

W programach ksztalcenia obowigzujacych od roku akademickiego 2012/2013
wybieralnos¢ stanowi¢ bedzie wymagana ustawowo liczbe punktéw ECTS niezbednych do
uzyskania dyplomu ukonczenia studiéw odpowiedniego stopnia.

Wydziat bedzie stwarza¢ mozliwosé uczestniczenia studentéw w pracach badawczych,
w szezeg6lnosci w ramach dziatalnosei kot naukowych.

Stopniowo, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci, wprowadzane beda nowe formy
ksztalcenia, w tym z wykorzystaniem e-learningu.

5.1.  Studia stacjonarne
W jezyku polskim prowadzone beda:

- studia [ stopnia inzynierskie na kierunkach:
1. Elektrotechnika
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2. Automatyka i Robotyka
3. Mechatronika
- studia II stopnia magisterskie:

1. na kierunku Elektrotechnika na specjalnosciach:
o Elektroenergetyka
o Elektrotechnika Przemystowa
o Odnawialne Zrédia energii

2. na kierunku Automatyka i Robotyka na specjalnosciach:
o Automatyka i sterowanie w energetyce
* Automatyzacja maszyn, pojazdow i urzgdzen

Planuje si¢ uruchomienie studiéw II stopnia magisterskich na kierunku Mechatronika.

Wydzial stymuluje miedzynarodows wymiane studentéw. Buduje wiezi z uczelniami
zagranicznymi. Znaczaca czg¢s¢ oferty dydaktycznej dostepna jest w jezyku angielskim.
W jezyku angielskim prowadzone beds studia II stopnia magisterskie na kierunku
Elektrotechnika na specjalnosciach:
1. Control in Electrical Power Engineering, takze jako jako podwojny dyplom z Ryerson
University w Toronto oraz Brandeburgische Technische Universitaet
2. Renewable Energy Systems, takze jako podwéjny dyplom z Otto von Guericke
Universitaet Magdeburg

Planuje si¢ uruchomienie studiéw II stopnia w jezyku angielskim na kierunku
Automatyka i Robotyka.

W miare potrzeb spolecznych, Wydzial ma potencjalne mozliwosci uruchomienia
innych autorskich kierunkéw studiéw.

5.2. Studia niestacjonarne

Na kierunku Elektrotechnika prowadzone beda studia niestacjonarne I stopnia inzynierskie
oraz studia niestacjonarne II stopnia magisterskie na specjalnosciach:

o [Elektroenergetyka

o FElektrotechnika Przemystowa

Na kierunku Elektrotechnika na studiach niestacjonarnych II stopnia przewiduje si¢
uruchomienie specjalnosci "Odnawialne zrédia energii.

Przewiduje si¢ réwniez uruchomienie studidw niestacjonarnych na kierunku
Automatyka i Robotyka.

5.3.  Studia III stopnia (studia doktoranckie)

Prowadzone beda studia III stopnia w obszarze nauk technicznych, w dyscyplinie
naukowej elektrotechnika, konczgce sie nadaniem stopnia doktora nauk technicznych po
obronie rozprawy doktorskie;j.

Oferowane tematy prac doktorskich obejmowac beda szeroki zakres zagadnien:

e clektroenergetyka,
¢ inteligentne sieci elektroenergetyczne,
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elektrotechnika teoretyczna,

metrologia elektryczna,

inZynieria materialowa,

inzynieria wysokonapigciowa i elektrostatyka stosowana,

maszyny elektryczne,
napedy elektryczne.

Wydzial bedzie ubiega¢ si¢ o prawo doktoryzowania w dyscyplinie naukowej
Automatyka i Robotyka i po uzyskaniu uprawnien uruchomi studia III stopnia w tej
dyscyplinie.

5.4. Studia Podyplomowe
Na Wydziale oferowane beda nastgpujace studia podyplomowe:

. Automatyka i sterowanie w napedach przemystowych

. Automatyka zabezpieczeniowa urzadzen gémiczych

. Energoelektronika w napedzie elektrycznym

. Jakos¢ energii elektryczne;j

. Projektowanie instalacji i urzadzen elektrycznych wspomagane komputerowo
. Teoria i technika ochrony przeciwporazeniowej

. Inteligentne sieci elektroenergetyczne

~NON W B W e

oraz inne studia, stosownie do potrzeb przemyshu.

Przewiduje si¢ - we wspélpracy z innymi wydzialami - uruchomienie studiéw
podyplomowych dotyczacych Kolei Duzych Predkosci oraz studiéw w zakresie Narazen
Elektromagnetycznych i Elektrostatycznych.

5.5. 'Wspélpraca dydaktyczna ze szkolami Srednimi

W celu zwigkszenia zainteresowania studiami na Wydziale Elektrycznym rozwijana
bedzie wspolpraca ze szkolami $rednimi, w szczegdlnoscei:
o Zesp6t Szko6t nr 4 przy ul. Powstancow Slaskich we Wroctawiu,
e Zesp6t Szkél nr 18 przy ul. Miodych Technikéw we Wroctawiu.

Kontynuowana bedzie wspéipraca przy przeprowadzaniu olimpiad i konkurséw, m.

s Ogo6lnopolska Olimpiada Elektryczna i Elektroniczna EUROELEKTRA
e coroczny konkurs dla uczniéw technikéw organizowany przez firme Elektrotim

"Elektryzujaca pasja".

6. Informatyzacja obslugi dydaktyki na Wydziale
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6. Informatyzacja obstugi dydaktyki na Wydziale

Rozwijane beda wydzialowe systemy informatyczne wspomagajace organizacje i
obstuge dydaktyki.

5 Plany rozwoju kadry naukowej do 2020 r.
Kontynuowane bedzie odmiladzanie kadry naukowej. Wraz z odchodzeniem na
emeryture nauczycieli akademickich przyjmowani bedg asystenci naukowo-dydaktyczni,

$rednio 3 osoby rocznie. Zatrudnienie na Wydziale wynosi¢ bedzie ok. 100 etatow
nauczycieli akademickich, w tym ok. 25 ze stopniem dr hab., Tab. 7.1.

Tab. 7.1. Plan rozwoju samodzielnych pracownikéw naukowych na Wydziale do 2020 r

Stan\Rok 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
RW 1 stycznia 24 | 24 26 29 29 31 29 7 27

Przej$cie na emeryture -4 -3 0 3 0 -4 3 £ 3

habilitacje + 4 5 3 2 2 2 1 1 1
konkurs _

saldo 0 2 3 0 2 -2 -2 0 -2

RW 1 pazdziernika | 24 | 26 29 29 31 29 27 27 25

W celu zintensyfikowania procesu uzyskiwania stopnia dr hab. beda przyznawane
adiunktom péiroczne platne urlopy naukowe lub zmniejszenie pensum dydaktycznego oraz
organizowane bede staze zagraniczne. Ponadto przewiduje sie zatrudnianie doktorow
habilitowanych i profesoréw tytulamych z innych osrodkéw naukowych krajowych i

zagranicznych.

8. Laboratoria dydaktyczno-badawcze

Wydzial buduje swojg pozycje edukacyjng dobrze wyposazonymi laboratoriami
dydaktyczno-badawczymi i wszechstronnym wykorzystaniem technologii informacyjnych.

Na potrzeby informatyczne studentéw rozwijane bedzie Wydzialowe Laboratorium
Komputerowe wraz z instytutowymi salami komputerowymi.

W poszczegélnych instytutach modernizowane i rozwijane beda laboratoria
dydaktyczno - badawcze.

- w Instytucie Podstaw Elektrotechniki i Elektrotechnologii:
1. Lab. Wysokich Napigé
Lab. Kompatybilnodci Elektromagnetyczne]
Lab. Badania Dielektrykow i Elektrostatyki
Lab. Podstaw Inzynierii Materialowej
Lab. Metrologii Elektrycznej i Sensorow
Laboratorium Wzorcowania Przyrzadéw Elektrycznych
Laboratorium Pomiaréw Elektrometrycznych

NV bW
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8. Laboratorium Monitorowania Jakosci Energii Elektrycznej
9. Lab. Podstaw Elektrotechniki
10. Lab. Cyfrowego Przetwarzania Sygnatéw

- w Instytucie Energoelektryki:

Lab. Modelowania Cyfrowego

Lab. Technik Cyfrowych

Lab. Elektroenergetycznej Automatyki Zabezpieczeniowej

Lab. Techniki Swiattowodowej

Lab. Urzadzen i Instalacji Elektrycznych

Lab. Energoelektroniki i Przeksztattnikéw Statycznych

Lab. Komputerowego Wspomagania Projektowania Urzadzen i Instalacji
Elektroenergetycznych.

8. Lab. Bezpieczenstwa Elektrycznego

9. Lab. Przemian Energii Elektrycznej

10. Lab. Pomiaréw Pl Elektromagnetycznych

11. Lab. Komputerowe Sieci i Systeméw Elektroenergetycznych

12. Lab. Automatyki i Elektrotechniki Gérniczej

13. Lab. Lacznikéw Niskiego Napiecia i Zjawisk Lgczeniowych w Prozni
14. Lab. Hermetycznych Lacznikéw Matej Mocy Prozni

15. Lab. Pomiaréw Jakosci Energii Elektrycznej

16. Lab. Inteligentnych Instalacji Elektrycznych

17. Lab. Podstaw Automatyki

SRS e

- w Instytucie Maszyn, Napgdéw i1 Pomiaréw Elektrycznych:

Lab. Automatyki Przemystowej

Lab. Automatyki Napedy Elektrycznego

Lab. Techniki Mikroprocesorowe;j

Lab. Maszyn Elektrycznych

Lab. Energoelektroniki

Lab. Pomiaréw Wielkosci Magnetycznych

Lab. Podstaw Elektroniki

Lab. Miemictwa Elektrycznego :

. Lab. Badan i Diagnostyki Maszyn i Napedéw Elektrycznych
10. Lab. Przetwarzania i Analizy Sygnatéw Elektrycznych

11. Lab. Cyfrowych Systeméw Pomiarowych

12. Lab. Symulacyjnych Badan Maszyn Elektrycznych

13. Lab. Elektrotermii

14. Lab. Sterowania Urzadzeniami i Napedami Przemystowymi
15. Pracownia Badan Materiatéw Magnetycznych

© 0N U R W=

Kontynuowane beda prace zwigzane z wyposazeniem laboratorium badawczego
» Migdzyinstytutowe Laboratorium Systeméw Energetyki Odnawialnej
utworzonego w 2011 r. ze srodkéw Funduszu Nauki i Technologii Polskiej.

Zostanie uruchomione Miedzywydzialowe Laboratorium  Wielofunkcyjnych
Materiatéw Amorficznych i Krystalicznych.
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9. Akredytowane laboratoria naukowo-badawcze

Utrzymywane bedzie laboratorium akredytowane w Instytucie Maszyn, Napedéw i
Pomiaréw Elektrycznych: '
» Kompatybilnosci Elektromagnetycznej w Elektroenergetyce

Podjete zostang prace zwigzane z uzyskaniem akredytacji laboratorium w Instytucie
Energoelektryki:
¢ Pomiaréw Pl Elektromagnetycznych

W Instytucie Podstaw Elektrotechniki i Elektrotechnologii podjete zostang prace
zwigzane z uzyskaniem akredytacji laboratorium
» Diagnostyki Materialéw i Ukladéw Elektroizolacyjnych.

10.  Plany rozwoju tematyki badan naukowych na Wydziale Elektrycznym

Kontynuowana bedzie dotychczasowa tematyka badawcza oraz rozpoczete projekty
badawcze. Planuje si¢ koncentracje badan naukowych w nastepujacych zagadnieniach w
obszarze nauk technicznych:

1. Zastosowanie metod sztuczne;j inteligencji w elektrotechnice

2. Inzynieria materialowa dielektrykow i materialéw aktywnych (sensorycznych)

3. Inzynieria wysokich napig¢ oraz silnych pél elekirycznych i magnetycznych
(technologie z SPEM oraz ELST)

4. Kompatybilnos¢ elektromagnetyczna

5. Inteligentne sieci elektroenergetyczne

6. Automatyka elektroenergetyczna

7. Oddzialywanie pol elektromagnetycznych i bezpieczeristwo w elektrotechnice

8. Urzadzenia energoelektroniczne i jako$¢ energii elektrycznej

9. Cyfrowe i analogowe metody i ukiady pomiarowe w elektrotechnice

10. Teoria, badania i projektowanie maszyn elektrycznych

11. Automatyka napedow elektrycznych

12. Zastosowania sztucznej inteligencji w sterowaniu i diagnostyce elektrycznych
uktadéw napedowych ,

13. Diagnostyka maszyn i naped6éw elektrycznych

14. Elektroenergetyka przemystowa

15. Eksploatacja sieci i urzadzen gémiczych

16. Systemy energetyki odnawialnej

17. Bezpieczenstwo i efektywnos¢ przesyhu, rozdziatu i uzytkowania energii elektrycznej

18. Badanie tuku zaki6ceniowego i jego ograniczanie

19. Doskonalenie konstrukcji aparatéw elektrycznych

20. Uktady elektryczne kolei duzych predkosci

Do pozyskiwania funduszy i realizacji projektéw preferowane bedzie zawieranie
konsorcjéw z innymi uczelniami oraz placéwkami badawczymi w kraju i zagranica.
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W celu pozyskania finansowania projektéw ze srodkéw unijnych powotano na
Wydziale 3-osobowy zespét koordynacyjny ds projektow finansowanych ze srodkéw
unijnych. Zadaniem zespolu bedzie wylanianie na Wydziale tematéw badawczych,
identyfikowanie projektéw poszukujacych wykonawcéw, posredniczenie w szukaniu
partneréw do projektéw, wspdlpraca z podobnymi koordynatorami na innych Wydzialach
Uczelni.

W ramach konsorcjum Politechniki Wroctawskiej Smart Power Grids podejmowane
beda nowe badania zwigzane z inteligentnymi sieciami elektroenergetycznymi oraz
systemami energetyki odnawialne;j. :

Kontynuowana bgdzie wspdipraca badawcza w ramach uméw z krajowymi firmami,
m.in. KGHM Polska Miedz SA, PSE-Operator SA. oraz TAURON Dystrybucja S.A.

11.  Plany rozwoju wspélpracy zagranicznej

Kontynuowana bedzie wspélpraca dydaktyczna z uniwersytetami w Magdeburgu,
Cottbus 1 Toronto. ‘

Przewiduje si¢ rozwijanie wspdlpracy dydaktycznej i badawczej z innymi
zagranicznymi uniwersytetami technicznymi i instytucjami badawczymi, m.in. w Rosji, na
Ukrainie, w Chinach oraz Indiach.

Kontynuowana bedzie wspotpraca naukowa w ramach umoéw ze swiatowymi firmami,
m.in. ABB, Schneider Electric, Siemens.

VLYEKAIN

Pref. dr hab.
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>OLTECHNIKAWROCLAWSK
Wydzia! Elektryczny
Nybrzeze Wyspiaiskiego 27, 50-370 Wroclas
\ 71320-35-41, fax 71320-26-4"

Uchwala nr 159/49/2012-2016
Rady Wydzialu Elektrycznego Politechniki Wroclawskiej
z dnia 25 stycznia 2016 r.
w sprawie zatwierdzenia zmian Strategii Rozwoju Wydzialu Elektrycznego
§ 1. Rada Wydziatu Elektrycznego Politechniki Wroctawskiej dzialajac na podstawie art. 70 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 ze zm.) oraz § 16 ust. 2 pkt 1
Statutu, w nawigzaniu do Uchwaly nr 759/34/2012-2016 Senatu PWr, zmienia Uchwale nr 4/6/2013 z dnia
24.06.2013r. w sprawie Strategii Rozwoju Wydzialu Elektrycznego, w ten sposéb, ze skresla sig
dotychczasowa tres¢ zatacznika do tej Uchwatly, obejmujacego cele strategiczne wraz z miernikami, nadajac
mu brzmienie okre§lone w zataczniku do niniejszej Uchwaty.
§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2016 roku.
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CELE STRATEGICZNE WYDZIAtU ELEKTRYCZNEGO | MIERNIKI STANU REALIZAC)I CELOW

Zatacznik do Uchwaly Rady Wydziatu Elektrycznego nr 159/49/2012-2016 z dnia 25 stycznia 2016

CELE STRATEGICZNE UCZELNI

MIERNIKI
miara oceny osiggnigcia celu

0Od 01.01.2016r.

JEDNOSTKA MIARY

& Liczba zaje¢ prowadzonych przez praktykow. liczba/rok
ZWIEKSZENIE POZIOMU SKORELOWANIA DZIALALNOSCI Ei:la':::odawcéw i innych przedstawicieli rynku pracy w okreslaniu i ocenie efektéw liczba/rok
|lkszta %
UCZELNIZ POTRZEBAMI RYNKU Liczba zmian dostosowujacych programy nauczania do potrzeb rynkowych. liczba/rok
Liczba uméw podpisanych z przedsigbiorstwami w zakresie stazy i praktyk. liczba/rok
Liczba kurséw z zakresu nauk humanistycznych, spotecznych, ekonomicznych liczba/rok
i artystycznych.
PODNIESIENIE POZIOMU JAKOSCI KSZTALCENIA POPRZEZ Liczb: ian dostosowu;j h programy nauczania di mogdw interdyscyplinarnosci liczba/rok
2 iczba zmian Cl r a do 1 3
INTERDYSCYPLINARNOSC DYDAKTYCZNA oo iy s sl
Liczba studentéw ksztatcacych sig interdyscyplinarnie w ramach indywidualnego toku liczba/rok
studidéw.
Liczba zatrudnionych wyktadowcow zagranicznych. liczba/rok
Liczba studentéw, doktorantéw, stuchaczy z zagranicy. liczba/rok
Liczba studentéw, doktorantéw i pracownikéw uczestniczacych w programach liczBa/rok
UMIEDZYNARODOWIENIE UCZELNI miedzynarodowych oraz wymianie zagranicznej.
Udziat przedstawicieli zagranicznych instytucji partnerskich w realizacji ksztatcenia. liczba/rok
Liczba specjalnosci realizowanych w jezykach obcych. liczba/rok
Liczba stazy i praktyk realizowanych w ramach wymiany zagranicznej. liczba/rok
Liczba két naukowych. liczba/rok
Liczba stu r i 1téw zaang wych w dzi 3¢ liczbajrok
PODNIESIENIE POZIOMU PRZEDSIEBIORCZOSCI ORAZ |lbadawczo-rozwojows.
ZAANGAZOWANIA W PROCESY BADAWCZE STUDENTOW | LiaZa f;3ublikacxj;i na:kc:v'/y;ch z udzial:.er: sktx;dentéw i d::ktcvrantcswh‘d S liczba/rok
DOKTORANTOW Liczba firm studenckich i doktoranckich, ktére powstaty w ramach dziatalnosci AIP w liczba/rok
ldanym roku.
\Wskaznik prac dyplomowych i prac doktorskich ukierunkowanych na zastosowanie w %
raktyce.
Liczba studiéw podyplomowych i kurséw specjalistycznych. liczba/rok
ROZSZERZENIE OFERTY KSZTALCENIA UZUPELNIAJACEGO Liczba uczestnikéw studiéw podyplomowych i uczestnikdw kurséw specjalistycznych. liczbia/rok
Liczba realizowanych ofert dydaktycznych dla praktykow. liczba/rok
| Udziat laboratoriéw akredytowanych w stosunku do liczby laboratoriéw ogétem. %
ROZWO) LABORATORIOW W ZAKRESIE KOMPETENCYJNYCH |[lLiczba ekspertyz wykonanych w ciagu roku, w tym komereyjnych. liczba/rok
(PRIORYTETOWYCH) SPECJALIZAC)I, ZAAWANSOWANYCH [Istopieri wykorzystania zasobéw laboratoryjnych w ciggu roku. %
TECHNOLOGII Z REKOMENDACJA DLA ICH AKREDYTAC)I  |lakos¢ zasobow aparatury. %
IWskaznik liczby dostepnych laboratoriéw dla studentéw i doktorantéw do facznej liczby %
laboratoriow.
Liczba publikacji naukowych w renomowanych czasopismach. liczba/rok
Liczba projektéw realizowanych we wspétpracy z jednostkami krajowymi. liczba/rok
Liczba projektéw realizowanych we wspétpracy z jednostkami migdzynarodowymi. liczba/rok
I WZROST AKTYWNOSCI NAUKOWEJ | PODNIESIENIE PRESTIZU [|Liczba publikacji krajowych. liczba/rok
UCZELNI W KRAJU | NA SWIECIE Liczba publikacji miedzynarodowych. liczba/rok
Liczba zorganizowanych konferencji krajowych. liczba/rok
Liczba zorganizowanych konferencji miedzynarodowych. liczba/rok
Liczba kontaktéw z zagranicznymi instytucjami naukowymi w zakresie badar naukowych. liczba/rok
Liczba sktadanych wnioskéw na granty (prolekty) liczba/rok
[Skutecznosé pozyskiwania grantéw bad %
Liczba wnioskéw patentowych ztozonych w danym roku. liczba/rok
ZWIEKSZENIE POZIOMU‘KOMERCJ’ALIZACJI Liczba uzyskanych patentéw. liczba/rok
| APLIKACYJNOSCI BADAN Liczba wdrozen. liczba/rok
Liczba ‘pr‘:ajektow'bedacych rezultatem wspétpracy Uczelni z przedsigbiorcami ficabafrok
|(w kraju i za granica).
Liczba spétek i os6b prowadzacych dziatalnosé gospodarcza. liczba/rok
Fnczba zadan podgjmgwanych wspdlnie z instytucjami panstwowymi Bezba/rok
i samorzagdowymi Regionu.
KONCENTRACJA NA WSPOLPRACY Z REGIONEM Liczba przedsiewzie¢ wyznaczajgcych kierunek rozwoju gospodarczego ficzbafrok
i spotecznego Regionu.
Liczba realizowanych w ciggu roku projektéw, zlecen na rzecz Regionu. liczba/rok
Liczba przeszkolonych pracownikéw z zakresu podnoszenia kompetencji liczba/rok
2 linterpersonalnych.
BUDOWANIE ZASAD WSPOtPRACY OPARTEJ NA Liczba zorganizowanych spotkan oséb ze srodowiska naukowo-badawczego liczba/rok
PARTNERSTWIE | WZAJEMNYM ZAUFANIU i gospodarczego z grupami studentéw i doktorantéw.
Liczba organizacji studenckich i doktoranckich o charakterze kulturalno-spotecznym. liczba/rok
Liczba pracownikéw bioracych udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego. liczba/rok
PODNIESIENIE POZIOMU ADAPTACYJNOSC! MODELU Liczba SPOtkaﬁ z potenc;alnyml d°nat0ﬁml liczba/rok
ORGANIZAC)I | KOMPETENCJI : __liezba/rok
~liczba/rok
e _liczba/rok
\Wartos¢ otrzymywanych dotacji. PLN/rok
Wartosé przychodow 2 tytutu optat. PLN/rok
Warto$¢ przychodéw z komercjalizacji. PLN/rok
ZWIEKSZENIE PRZYCHODOW UCZELNI \Wartosé przychodéw z grantéw (projektéw) dotyczacych dziatalnosci PLN/rok
naukowo-badawczej.
\Wartos¢ przychodéw z grantéw (projektéw) dotyczacych dziatalnosci dvdakﬁzne] i PLN/rok
zostate).
HWartos’é otrzymywanych darowizn. PLN/rok




